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Ansvarig: Sekreterare

Revideras: Vid behov

Ersatter: av UKN senast antagen delegeringsordning 2021-11-10, § 128

Delegeringsordning utbildnings- och kulturndmnden

Sammanstéallning av beslutsbefogenheter grundade pa delegation fran utbildnings- och
kulturnamnden samt verkstéllighetsarenden inom uthildnings- och kulturnamndens omraden.

INLEDNING

Enligt kommunallagen 6 kap 37 § far en namnd uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot
eller ersattare att besluta pa namndens végnar i vissa arenden. En namnd far dven uppdra at en
anstalld att besluta enligt 7 kap 5-8 88.

Beslutanderatt far inte delegeras nar det galler

— éarenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

— framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har dverklagats,

— &renden som rér myndighetsutdévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

— &arenden som vackts genom medborgarforslag och Gverlatits till namnden eller

— éarenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.

BESLUT - DELEGATION

Delegation innebér att beslutsratten i angivna arenden delegeras och att delegaten trader i
utbildnings- och kulturndmndens stalle. Beslut fattas alltsa pa namndens véagnar och med
samma réttsverkan.

Delegaten kan sjalv andra ett fattat beslut efter omprévning av ett tidigare stallningstagande.
N&mnden kan daremot inte dndra ett delegationsbeslut.

Arende som delegerats kan daremot hanskjutas av delegaten till nAmnden om &rendets
beskaffenhet kraver det.

Delegaten bor inte besluta i ett &rende om detta beddms ha en klar principiell betydelse eller
ar sarskilt viktigt. | sadana fall skall delegaten med eget yttrande éverlamna arendet till
ndmnden for beslut.

Delegationsratten galler tills vidare och kan aterkallas eller andras av namnden.

Delegaten har normalt inte ratt att vidaredelegera beslutanderatten.

Delegerad beslutanderatt far endast utnyttjas inom ramen for anslagna medel samt i enlighet
med gallande forfattningar.



ERSATTARE FOR DELEGAT

Arenden delegerade till tjansteman handliggs vid forhinder for denne av férordnad vikarie.
Om vikarie inte forordnats utovar forvaltningschefen beslutanderéatten.

Arenden delegerade till forvaltningschefen handlaggs vid forhinder for denne av
elevhélsochef

Arenden delegerade till uthildningsnamndens ordférande handlaggs vid forhinder for denna
av vice ordforanden.

ANMALAN AV DELEGATIONSBESLUT

Beslut som fattats med stod av delegation skall dokumenteras och registreras hos
beslutsfattaren och anmélas till n&mnden i den ordning som ndmnden bestdmmer. Blankett for
andamalet finns pa kommunens intranét.

Delegationsbeslut skall saledes anmalas pa foljande sétt:

— beslut i utbildningsndmndens arbetsutskott anméls till ndmnden genom protokoll i
samband med kallelse till utbildningsndmndens sammantréde.

— beslut av fortroendeman eller av tjansteman anmals senast den 2:e i manaden efter
beslutsmanaden. Blanketterna registreras och forvaras i arendets akt pa
utbildningsforvaltningen. Manadens delegeringsbeslut delges vid namndens
sammantraden och i dvrigt pa utbildningsforvaltningen.

VERKSTALLIGHETSARENDEN

For forvaltningens verksamhetsomrade har forvaltningschefen uppréttat en férteckning éver
viktiga verkstallighetsarenden dar ansvarig verkstéllare anges.



INDELNING

Arendena har indelats i féljande huvudgrupper:

DELEGATION:

A OVERGRIPANDE ARENDEN

B FORSKOLA

C FORSKOLEKLASS

D GRUNDSKOLA

E GRUNDSARSKOLA

F FRITIDSHEM

G KCM — Gymnasieskola

H GYMNASIESARSKOLAN

I PERSONALARENDEN enligt KS delegeringsordning
J PERSONALARENDEN UKN

K EKONOMIARENDEN

DELEGATER:

Au Utbildnings- och kulturnémndens arbetsutskott
CoUn Controller, ekonomi un
Fa Kultur- och fritidsenhetens administrattr
Kfc Kultur- och fritidschef

Gs Gymnasiesekreterare

Kc Kommunchef

Us Utvecklingssamordnare
Ksl Kulturskolledare

O Ordférande i ndmnden
Hrc HR-chef

Hrs HR-specialist

Pu Personalutskottet

R Rektor

S Sekreterare

Sh Skolskjutshandlaggare
Bos Barnomsorgshandlaggare
Behc Barn och elevhélsochef
Fc Forvaltningschef

Uh Upphandlare



FORKORTNINGAR:

SL
DL
SkF
GyF
FL
KL
SFS
TF
OSsL
AML
AMF

Skollagen SFS (2010:800)
Diskrimineringslagen (2008:567)
Skolférordningen SFS (2011:185)
Gymnasieforordningen SFS (2010:2039)
Forvaltningslagen SFS (1986:223)
Kommunallagen SFS (1991:900)

Svensk Foérfattningssamling
Tryckfrihetsforordningen SFS (1949:105)
Offentlighets- och sekretesslagen SFS (2009:400)
Arbetsmiljolagen
Arbetsmiljoférordningen (1977:1166)



A OVERGRIPANDE ARENDEN
ARENDE DELEGAT LAGRUM
Al Utfarda fullmakt att fora namndens talan ) KL 6:15
infor domstol eller annan myndighet eller
forrattning
A2 Bradskande arenden som inte kan vanta tills | O KL 6:39
namnden sammantrader
A3 Utse representanter och kontaktman i
namnds — och férvaltningsdvergripande
kommittéer och samradsgrupper:
a) politiker a) Au
b) tjansteman b) Fc
A4 Utse stallforetradare for rektor R SL 2:9
A.5 Information enl MBL 819 och férhandling enl |Fc, R MBL 11, 19 §
MBL 8§11
A.6 Samverkansavtal — dvergripande Fc
A7 Samverkansavtal — enskilda elever, barn Fc
A.8 Skolskjutsarenden Fc SL 10:32, 40
SL 11:31, 39
SL 18:30, 35
A9 Avge yttrande i dverklagat arende Beslutsfatta- | Per?
ren for det
Overklagade
beslutet
A.10 Beslut att avvisa for sent inkommet Over- S FL 45 §
klagande enligt Forvaltningslagen
A.11 Beslut att inte lamna ut allmén handling Fc TF 2:12,14
OSL 6:3-5 och 23:1-5
A12 Lasarets forlaggning, inkl kompetens- Fc SF 3:2-3
utvecklingsdagar for forskola, fritidshem, GyF 3:1-2
grundskola och gymnasieskola
A.13 Kommunens uppféljningsansvar for R gymnasie- |SL 29:9
ungdomar under 20 ar skola
A14 Ansdka om statsbidrag Us i samrad
med fc
A.15 Yttrande till Skolinspektionen och Barn- och |Fc
elevombud vid anmalningsarenden
A.16 Arenden av icke principiell karaktar Fc




A.18 Faststélla tider for 6ppethallande av Kfc
kommunala fritidsanlaggningar
A.19 Forsaljning av inventarier, maskiner och
dylikt samt rivningsmaterial till
a) ett varde av max 1 basbelopp exkl. moms |a) R, Fc
b) ett varde dver 1 och upp till 5 basbelopp |b) Au
A20a Verkstéllighet upp till
100 000 kr. Fc avgor
vilken personal som har
behdrighet att verkstalla
sadan upphandling.
Direktupphandlingar Erforderlig
dokumentation ska
upprattas for att kunna
folja upp arendet i
efterhand och
handlagga ev
Overprévning.
A 20 ab Fc med ratt | Delegeringen innefattar
Direktupphandling dver 100 000 kr och som | till vidare- samtliga till
hogst upp till den vid varje tillfalle gallande | delegering upphandling och ev.
nivéan for direktupphandling overprévning
forekommande beslut.
A.20 b |Avtal i 6vrigt med anknytning till Fc
upphandlingsarenden
Forlangning/uppsagning av avtal enligt
gallande avtalsklausuler
A.21 a |Upphandling dver tréskelvarden
a) Godkanna forfragningsunderlag a) Au
b) Tilldelningsbeslut och avtal samt dvriga till | b) Fc
upphandlingen och ev. éverprdvning
forekommande beslut
A.21 b |Upphandling under troskelvarden
Upphandlingar 6ver nivan for
direktupphandling:
Godkanna forfragningsunderlag, Fc
tilldelningsbeslut och avtal samt évriga till
upphandlingen och ev. éverprdvning
forekommande beslut
Upphandling genom regional samverkan eller | Ekonomichef
A.22 annan offentlig myndighet
Samtliga till upphandlingen hérande beslut, | Ersattare:
inkluderande att i forekommande fall lamna | kommunchef
fullmakt till den upphandlande myndigheten
att fatta till upphandlingen hérande beslut, i
vilka aven ingar att hantera eventuell
Overprovning:
A.23 Tillampning av eller undantag fran Au
bestammelse om taxa eller annan avgift
A.24 Godkénna attestliggare for nAmndens Au




verksamhetsomraden

A.25 Foreningsbidrag enligt féljande:
- Aktivitetsbidrag Fa
- Ledarutbildningsbidrag Fa
- Lokalhyresbidrag Kfc
- Ridskolebidrag Kfc
- Startbidrag Kfc
- Bidrag till kulturarrangemang upp till Kfc
10 000 kr
- Bidrag till studieférbund Kfc
- Driftsbidrag Au
- Bidrag till féreningarnas férfogande Au
- Bidrag till lokalhallande féreningar Au
- Bidrag till kultur- och hembygds- Au
féreningar
A.26 Vid erbjudande om placering i forskoleklass | Fc Beslut ukn 171213 §
arligen faststélla detaljgranserna for 110
upptagningsomraden
Entreprenad och samverkan
Sluta avtal inom ramen av 1 basbelopp
A.27 om utbildning med enskild fysisk eller R SL 23:1
juridisk person
Sluta avtal utéver 1 basbelopp om
A.28 utbildning med enskild fysisk eller Au SL 23:1
juridisk person
A.29 Sluta avtal inom ramen av 1 b.asbelopp R SL 238
med annan kommun eller Region
A.30 Sluta avtal utéver 1 basb'elopp med AU SL 238
annan kommun eller Region
Bes.luta i arenden om utlamnzﬁnde av | GDPR, artikel 12.5
registerutdrag, begéaran om réttelse, Fc m. ratt till
A31 radering och o6vriga till individen vidare- samt 15-21
. s . : Dataskyddslagen kap
hérande réattigheter i dataskydds- delegering 7§92
forordningen.
Lamna yttrande till forvaltningsratt och
b?sluta [ are“nden om overklggande | GDPR, artikel 12.5
géallande utlamnande av registerutdrag, |Fc m. ratt till samt 15-21
A.32 begaran om rattelse, begdran om vidare-
. . G . Dataskyddslagen kap
radering och o6vriga till individen delegering 78§92
hérande réattigheter i dataskydds-
forordningen.
Fc m. ratt till
A.33 Ansvaret for registerforteckningen vidare- GDPR artikel 30
delegering
Tecknande av F.C m. ratt tl .
A.34 vidare- GDPR artikel 28

personuppgiftsbitradesavtal

delegering




Utbildnings- och kulturndmndens yttrande till A o A.ren(%et ska aanJaIas
A.35 . . . . . | bradskande | vid namndens nasta
olika myndigheter 6ver remisser och dylikt. )
fall fc sammantrade.
B FORSKOLA
B.1 Beslut om erbjudande av plats eller utdkning av |R SL 8:7
tid till barn som av fysiska, psykiska eller av
andra skal har behov av sarskilt stod i sin
utveckling i form av forskola
B.2 Yttrande angaende mottagande av barn i annan |Fc SL 8:13
kommun
B.3 Beslut om mottagande av barn fran annan R SL 8:13
kommun
B.4 Upprétta plan for arbetet mot krdnkande R SL 6:6-8, 10
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09, § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.
B.5 Utreda omstandigheter kring uppgivna R SL 6:10
trakasserier eller sexuella trakasserier och i DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgéarder. UKN 2017-08-09, § 67
B.6 Uppféljning och utvardering av sadan R SL 25:8
' verksamhet som avses i SL 25 kap 2-5 88
C  |FORSKOLEKLASS
C.1 Yttrande angaende mottagande av barn i Fc SL 9:13
annan kommun
C.2 Beslut om mottagande av elev fran annan R SL 9:13
kommun
C.3 Upprétta plan for arbetet mot krdnkande R SL 6:6-8, 10
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.
C.4 Utreda omstandigheter kring uppgivna R SL 6:10
trakasserier eller sexuella trakasserier och i DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgéarder. UKN 2017-08-09 § 67
C.5 Framstallan fran vardnadshavare om elevs | Fc SL 9:15
skolgang vid viss skolenhet.
D GRUNDSKOLA
D1 Beslut att avsla begaran om placering vid |R SL 10:30
] viss skola
D.2 Beslut att flytta elev till annan skola R SL 10:30
D.3 Ytterligare undervisningstid utéver den Fc SkF 9:3
garanterade Huvudmannen far
besluta om
ytterligare

undervisningstid




utdver den

garanterade
undervisningstiden.

D.4 Upprétta plan for arbetet mot krankande R SL 6:6-8, 10
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

D.5 Utreda omstandigheter kring uppgivna R SL 6:10
trakasserier eller sexuella trakasserier och i DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgarder. UKN 2017-08-09 § 67

D.6 Beslut att barnet ska bérja fullgéra sin R efter det SL 7:10
skolplikt forst hostterminen det kalenderar att arendet
da barnet fyller atta ar utretts av

CEH (Centrala elevhalsan)

D.7 Beslut om skolpliktens forlangning Fc SL7:13

D.8 Tidigare upphdrande av skolplikten om elev |R SL7:14
uppnatt kunskapskraven

D.9 Rétt att slutfora skolgangen aven om Fc SL 7:15-16
skolplikten dessférinnan upphort

D.10 Ansvar for att skolplikten fullgors Fc SL 7:21

R SL 7:22

D.11 Forelaggande och vite Au SL 7:23

D.12 Yttrande angaende mottagande av elev i Fc SL 10:25
annan kommun

D.13 Beslut om mottagande av elev fran annan R SL 10:25
kommun

D.14 Mottagande pa forsok i annan skolform R foér den SL 7:8

mottagande
skolan

D. 15 |Erbjudande av sprakval R SkF 9 kap 5,7 88

D. 16 Beslut om distansundervisning och andra R efter Férordningen,
undantagsatgarder samrad med |2020:115, om

fc somisin | utbildning pa

tur skolomradet och

informerar annan pedagogisk

ordférande i |verksamhet vid

namnden spridning av viss
smitta

E GRUNDSARSKOLA

E.1 Undervisningstid utéver den garanterade Fc SkF 10:2

E.2 Férdelning av undervisningstiden mellan R SkF 10:3
arskurserna

E.3 Upprétta plan for arbetet mot krankande R SL 6:6-8, 10

behandling samt tillse att denna efterlevs.

UKN 2017-08-09 § 67




Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

E.4 Utreda omstandigheter kring uppgivna R SL 6:10
trakasserier eller sexuella trakasserier och i DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgarder. UKN 2017-08-09 § 67

E.5 Provning och beslut avseende mottagande i | Behc SL7:5
grundsarskolan

E.6 Overenskommelse med annan huvudman Fc SL 11:24
betraffande elevs skolgang

E.7 Beslut om elev i grundsérskolan ska lasa R SL 11:8
amnen eller &mnesomraden

E.8 Yttrande angaende mottagande av elev i Fc SL 11:25-26
annan kommun

E.9 Beslut om mottagande av elev fran annan Fc SL 11:25-26
kommun

E.10 Mottagande pa forsok i annan skolform R foér den SL 7:8

mottagande
skolan

E.11 Beslut att barnet ska bérja fullgéra sin Behc SL 7:10
skolplikt forst hostterminen det kalenderar
da barnet fyller atta ar

E.12 Beslut om skolpliktens férlangning Fc SL7:13

E.13 Tidigare upphdrande av skolplikten om elev | Behc SL7:14
uppnatt kunskapskraven

E.14 Rétt att slutfora skolgangen aven om Fc SL 7:15-16
skolplikten dessférinnan upphort

E.15 Ansvar for att skolplikten fullgors Fc SL 7:21

R SL 7:22

E.16 Elevens val — urval av &mnen R SkF 10:5

E.17 Framstallan fran vardnadshavare om elevs | Fc SL 11:29
skolgang vid viss skolenhet

E.18 Beslut om att elev inte tillh6r Behc SL 7 kap 5b 8
grundsarskolans malgrupp

F FRITIDSHEM

F.1 Beslut om erbjudande av plats eller utokning | R SL 14:5-6
av tid till barn som av fysiska, psykiska eller
av andra skal har behov av sarskilt stod i sin
utveckling i form av utbildning i fritidshem

F.2 Upprétta plan for arbetet mot krankande R SL 6:6-8, 10
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

F.3 Utreda omstandigheter kring uppgivna R SL 6:10
trakasserier eller sexuella trakasserier och i DL 2 kap. 7 §

forekommande fall vidta atgéarder.

UKN 2017-08-09 § 67




G KCM - Gymnasieskola

G.1 Faststallande av antal undervisningstimmar |R GyF 4:22
for varje kurs, for gymnasiearbetet samt
fordelning av undervisningstiden tver

lasaren

G.2 Forlangning av preparandutbildning till tva ar | R SL 17:5
om synnerliga skal foreligger

G.3 Beslut att ta emot ungdomar till R SL17:11

yrkesintroduktion eller individuellt alternativ
trots att de &r behdriga till yrkesprogram om
det finns synnerliga skal till detta

G.4 Beslut att undervisningen pa ett nationellt R GyF 9:7
program for en elev far fordelas 6ver langre
tid &n tre &r, om eleven last ett reducerat
program eller om det med hansyn till
elevens forutsattningar i ovrigt finns
sarskilda skal for det

G.5 Upprétta plan for arbetet mot krankande R SL 6:6-8, 10
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

G.6 Utreda omstandigheter kring uppgivna R SL 6:10
trakasserier eller sexuella trakasserier och i DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgarder. UKN 2017-08-09 § 67
G.7 Avstangning av elev Au SL 5:17-19
G.8 Faststallande av gymnasieskolans program- | Au
utbud.
G.9 Samverkansavtal — dvergripande Au
G.10 Samverkansavtal — enskilda elever R

Allmé&nna bestammelser om
gymnasieskolan och gymnasie-

sarskolan
. R SL 15:12,14
G.11 Antagning GyF 7:2-6
Som programfordjupning erbjuda kurser |R
G.12 som Skolverk meddelat foreskrifter om GyF 4:6
enligt GyF 4:5
G.13 Beglqt om kurser som ska erbjudas som |R GyF 4:7
individuellt val
Utbildning p& nationella program
G.14 Avvikflser fran ett nationellt programs |R SL 16-14
innehall
G.15 Utbildningens langd R SL 16:15
G.16 Beslut om distansundervisning och andra R efter Férordningen,
undantagsatgarder samrad med |2020:115, om
fc som i sin | utbildning pa
tur skolomradet och

informerar annan pedagogisk




ordforande i |verksamhet vid

namnden spridning av viss
smitta
H GYMNASIESARSKOLAN
H.1 Beslut om en sokande tillhér malgruppen for | Behc SL 18:5
gymnasiesarskolan
H.2 Utredning om en elev tillhor/inte tillnor Behc SL 18:6
gymnasiesarskolans malgrupp
H.3 Beslut att en elev inte tillhor Behc SL 18:7
gymnasiesarskolans malgrupp
H.4 Beslut om att elev inte tillh6r Behc SL18 kap 7 8
gymnasiesarskolans malgrupp
PERSONALARENDEN KS  |Delegat Erséttare
Utdrag KS delegeringsordning
2020-02-01
1. Tillsvidareanstalining av Ks au
forvaltningschef (&ven kommunchef)
2. Entledigande av kommunchef vid Ks au
avvikelse fran gallande regelverk. Kommunchef
Entledigande av forvaltningschef vid
avvikelse fran gallande regelverk.
3. Inrattande/indragning av Verkstallighet
tillsvidaretjanster inom given
budgetram
4. Tillsvidareanstallning /entledigande av | Resp. fc Ratt till
ovrig personal vidaredelegering
5. Tillférordna kommunchef for en period | Ks au
om langst nio (9) manader Kommunchefen
Tillférordna foérvaltningschef fér en
period om langst nio (9) manader
6. Avsked Hrc Resp fc
7. Uppséagning av personliga skal Resp fc Hrc
8. Lonesattning for kommunchef Ks ordférande
9. Lonesattning vid nyanstallning av Kommunchef efter
forvaltningschef samrad med Hrc
Verkstéllighet. Resp fc ska, i samrad med
Hrc, tillse att I6neséattning av 6vrig personal
10 Lonesattning vid nyanstallning av ovrig | verkstélles inom given budgetram, pa ett

personal

andamalsenligt satt och i 6verensstammelse
med vid varje tidpunkt gallande riktlinjer fran
personalorganet.




11. |Tjanstledighet med I6n som faller Ks au
utanfor lag, avtal, faststallda riktlinjer
12. |Tjanstledighet utan I6n, ej lag- eller Resp. fc Hrc
avtalsreglerad
13. |Bibehallen lon for fackliga Verkstallighet Regleras
uppdrag/studier i lag och avtal
14. |Bibehallen l6n vid ledighet for enskilda Verkstallighet Regleras
angelagenheter i centrala kollektivavtal
15. |Beslut om férbud mot bisyssla i
enlighet med géllande bestammelser
och kommunens riktlinjer Ks ordf
Kommunchef Hrc
Ovrig personal
16. |Omplacering inom forvaltning Verkstallighet
17. |Omplacering till annan forvaltning Hrc
17. | Arlig l16nedversyn Hrc Hrs
18. | Tecknande av kollektivavtal Hrc Hrs
19. | Traffa dverenskommelse med Hrc Hrs
arbetstagarorganisation med anledning
av skadestandskrav med stod av MBL
20. |Besluta om stridsatgard Ks au
21. |Beslut om disciplinar pafoljd Resp. fc efter Hrc
samrad med Hrc
22. | Erséttning for inkomstbortfall vid Resp. verksamhets- | Hrc
sjukskrivning p.g.a. vald eller chef efter samrad
misshandel i arbetet med HR-avdelningen
23. Deltagande i kurser, konferenser o Kc
dylikt utomlands; samtliga anstéllda
24, Deltagande i kurser, konferenser o Ks ordf.
dylikt utomlands; forvaltningschefer
25. | Kostnadsersattning, som ej regleras i | Hrc Hrs
avtal, till anstalld
26. | Pensionsférman utéver gallande Ks au
regelverk
J PERSONALARENDEN UKN
J.24 Anvandande av obehoriga larare for Fc med ratt att SL 2:19
undervisning i mer &n 6 manader vidaredelegera
J.25 Beslut om larare skall bendmnas lektor Fc SL 2:24
K EKONOMIARENDEN
K.1 Interkommunal erséattning forskola, Fc SL 8:17, 9:16, 10:34,
grundskola, forskoleklass, fritidshem, 11:33, 14:14
grundsarskola
K.2 Interkommunal ersattning gymnasieskola R gymnasie- |SL 16:50, 17:22-25,
och gymnasiesarskola skola 19:22




K.3 Beslut om bidrag till fristdende forskolor, Au SL 8:21-22 9:19-
skolor och annan pedagogisk verksamhet 20,10:37-38, 11:36-
37, 14:15-16, 16:52-
53, 17:32-33, 19:45-
46, 25:11-12
K.4 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende Fc med ratt | SL 8:23, 9:21, 10:39,
forskolor, skolor och annan pedagogisk att vidare- 11:38, 14:17, 16:54,
verksamhet samt utfardande av sarskilt delegera 17:34, 19:47, 25:13
beslut avseende grundbelopp och i vissa fall
tillaggsbelopp till enskild huvudman fér
fristdende forskola, skola eller annan
pedagogisk verksamhet.
K.5 Overenskommelse om bidrag som R gymnasie- |SL 17:29 §
kommunen ska betala till fristaende skola

huvudman for utbildningarna
yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion
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NR |ARENDE VERKSTALLANDE

A |OVERGRIPANDE ARENDEN

1. UtlAmnande av allmén handling, OSL 6:3 Den som ansvarar for varden
av handlingen
2. Sluta avtal om sponsring och mottagande av R
gavor till max ett basbelopp enligt faststallda
riktlinjer
3. Sarskild mat p g a religitsa el medicinska skal R
B |FORSKOLA/SKOLBARNSOMSORG
1. Beslut om platstilldelning R
2. Beslut om forskoleskjuts Fc
3. Beslut om nedsattning eller befrielse av avgifter Fc

(avvikelse fran taxa) SL 2a:9-10

Fortursanvisning av plats till skolbarnsomsorgen

Beslut om forkortad uppsagningstid av fritidshemsplats | R

Beslut om forkortad uppsagningstid av forskoleplats R

Njeal &

Beslut om avstangning pga obetalda avgifter Fc

FORSKOLEKLASS/GRUNDSKOLA/
GRUNDSARSKOLA

@)

Arlig fordelning av elever i forskoleklass Fc

Fordelning av undervisningsresurser till rektorsomradena Fc

Mottagande av elev i verksamheten

g wIndE

R
Daglig undervisningstid, SkF 3:4 R
Elevens val — urval av amnen, SkF 9:8, 10:5 R




D |KCM Gymnasieskola och gymnasiesarskola
1 Informera om nationella program och mgjlighet till utbildning |R
' pa introduktionsprogram SL 15:8
5 Faststalla ersattningsniva for inackorderingstillagg for Gs
' enskilda elever
Beslut om kontantbidrag till gymnasieelever for resor mellan | Gs
3. hemmet och héllplatsen samt mellan hemmet och skolan
enligt riktlinjer, SFS 1991:1110
4 Beslut om busskort till elever vid gymnasieskolan enligt Gs
' riktlinjer, SFS 1991:1110
5. Slutligt beslut om prelimindr och slutlig antagning GyF 7:7 R
6 Beslut att anta stkande vid senare tidpunkt &n vid bérjan av |R
' utbildningen GyF 7:8
7. Beslut om byte av studievag GyF 7:9 R
8. Information till hemkommunen néar en elev bérjar eller slutar vid Gs
gymnasieskolan, SL 15:15
Besluta att arbetsplatsforlagt larande ska finnas pa R
9. hogskoleforberedande program och om i vilken omfattning GyF
4:12
10 Skaffa platser fér det arbetsplatsforlagda larandet och att R
' detta uppfyller de krav som finns pa utbildningen. GyF 4:12
Mottagande till utbildningar som inte utformats for en grupp |Gs
11.
elever SL 17:21
Skolforlagga yrkesintroduktionen vid beddémningen att detta R
12. -
uppenbart bast gynnar eleven GyF 6:5
13. Erbjudande om utbildning pa nationella program, SL 19:16 R
14 Erbjudande om utbildning pa specialutformade och R
' individuella program, SL 19:17
15. Minskning av introduktionsprograms omfattning fran heltidsstudier, R
SL 17:6
16. Beslut om behdrighet och mottagande, R
SL 16 kap. 36, 43 — 44, 47 8§, 17 kap. 14 §
17. Yttrande frdn hemkommunen till annan kommun, SL 16 kap. 48 § Gs
E | MUSIKSKOLAN
1. Intagning av elev i musikskola Ksl
2. Avstangning av elev i musikskola Ksl
3. Musikskolans framtradanden Ksl
4. Arlig organisation Ksl
F |EKONOMI
1. Skolskjutsbiljetter och resetillagg Sh
2. Direktupphandlingar Direktupphandlingar ska ses
som verkstallighet. 1 de fall
formella beslut erfordras ar
forvaltningschefen delegat.




Dokumentationsplikt for
inkdp oéver 100 000 kr.

G |PERSONALARENDEN
1. Ledigkungora tjanster for larare, fritidspedagoger, R, Fkc, Ksl
fritidsledare, dagbarnvardare och barnskotare
2. Ledigkungora tjanster for stdd- och utvecklingschef, Fc
kvalitetsstrateg, rektor, bitradande rektor, forskolechef,
musikledare, skolldkare, ungdomssamordnare
3. Ledigkungora tjanster for personal tillhérande den centrala | Behc
elevhalsan.
4. Ledigkungora tjanster for syv-personal Fc
5. Beviljande av uppsagning pa egen begéaran Fc, R, Behc, Fkc, Ksl
6. Forkortad uppséagning Fc
7. Beviljande av pensionsavgang Fc
8. Forflyttning av personal mellan verksamheter och Fc, R, Fkc
skolformer
9. Andring av sysselsattningsgrad for larare, fritidspedagoger, |R, Fc, Fkc
fritidsledare, dagbarnvardare och barnskotare
10. | Andring av sysselsattningsgrad for bitradande rektor, Fc
skolldkare, ungdomssamordnare samt personal tillhérande
centrumresursen
11. Amneskombination for larartjanst R, Ksl
12. Omplacering, avsked, disciplinatgard, varsel, underrattelse, |Fc
besked, uppsagning enligt LAS.
13. Central foérhandling Pu
14. Beviljande av semester Fc, R, Behc, Fkc, Ksl
15. Ej avtalsreglerad ledighet utan 16n fér enskild angelagenhet |Fc, R, Behc, Fkc, Ksl
under hdgst en vecka
16. Ej avtalsreglerad ledighet utan 16n fér enskild angelagenhet |Fc
under hogst en manad for R, Fc, Ml, Koc och Ff
17. Ej avtalsreglerad ledighet utan 16n fér enskild angelagenhet |Fc
hogst 12 manader
18. Avtalsreglerad ledighet Fc, R, V-/Uvc, Fkc, Ksl
H |FORTBILDNING
1. Fortbildning for personal inom verksamhetens budget R, Ksl, Fkc
2. Fortbildning inom ramen fér central Fc
kompetensutvecklingsplan
3. Fortroendevaldas deltagande i kurser och konferenser O, Au
| |FASTIGHETSARENDEN
1. Uthyrning av lokaler R, Fkc




