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Delegeringsordning utbildnings- och kulturndmnden
Sammanstallning av beslutsbefogenheter grundade pa delegation fran utbildnings- och
kulturnamnden samt verkstallighetsarenden inom utbildnings- och kulturngmndens omraden.

Inledning

Enligt kommunallagen 6 kap 37 § far en namnd uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller
ersattare i namnden att besluta pa namndens végnar i vissa drenden. En namnd far dven uppdra
at en anstalld i kommunen att besluta enligt 7 kap 5-8 88.

Beslutanderatt far inte delegeras nér det galler

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

o framstallningar eller yttranden till fullmdktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

e &renden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

e drenden som vackts genom medborgarforslag och dverlatits till namnden eller

e drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslut - Delegation

Delegation innebdr att beslutsratten i angivna arenden delegeras och att delegaten tréder i
utbildnings- och kulturnamndens stélle. Beslut fattas alltsa pa namndens végnar och med samma
rattsverkan.

Delegaten kan sjalv &ndra ett fattat beslut efter omprévning av ett tidigare stéllningstagande.
Ndmnden kan ddremot inte dndra ett delegationsbeslut.

Arende som delegerats kan daremot hénskjutas av delegaten till namnden om &rendets
beskaffenhet kraver det.

Delegaten bor inte besluta i ett drende om detta bedoéms ha en klar principiell betydelse eller &r
sarskilt viktigt. 1 sadana fall skall delegaten med eget yttrande Gverlamna drendet till namnden for
beslut.

Delegationsratten galler tills vidare och kan aterkallas eller andras av namnden.

Delegaten har normalt inte ratt att vidaredelegera beslutanderatten.

Delegerad beslutanderatt far endast utnyttjas inom ramen for anslagna medel samt i enlighet med
géllande forfattningar.

Ersattare for delegat
I denna delegeringsordning anges vilken lagsta niva som beslutet far fattas pa. Vid forhinder for
den befattningshavare som uppgetts som delegat far éverordnad tjansteperson fatta beslutet.

Arenden delegerade till tjansteperson handlaggs vid forhinder for denne av tillforordnad ersttare.
Om ersdttare inte forordnats utdvar forvaltningschefen beslutanderatten.

Arenden delegerade till forvaltningschef handléggs vid forhinder for denne av tillforordnad
forvaltningschef.



Arenden delegerade till utbildningsniamndens ordférande handléggs vid forhinder for denna av
vice ordfdranden.

Anmalan om delegeringsbeslut

Beslut som fattats med stdd av delegation skall dokumenteras och registreras hos beslutsfattaren
och anmalas till nédmnden i den ordning som ndmnden bestdmmer. Observera att némnden inte
ska godkanna delegeringsbesluten. Delegatens beslut géller savida det inte blir dndrat vid ett
Overklagande.

Anmalan till namnden syftar istéllet pa att faststalla tidpunkten da besvarstiden borjar [6pa nar det
galler 6verklagande enligt KL (s.k. laglighetsprovning). Tidpunkten raknas da tre veckor fran den
dag som det pa kommunens anslagstavla anslagits att protokollet justerats. Vid forvaltningsbesvar
ar ocksa besvarstiden tre veckor, men da raknas besvarstiden fran den dag, da den som beslutet
ror, fatt del av beslutet.

Genom anmalan tillgodoses &ven ndmndens informations- och kontrollbehov av beslut som
fattats med stod av delegering.

Blankett for delegationsbeslut finns pa kommunens intranat och ska anmalas pa foljande satt:

e Deslut i utbildningsndmndens arbetsutskott anmaéls till ndmnden genom protokoll i
samband med kallelse till utbildningsndmndens sammantréde.

e beslut av fortroendevald eller av tjansteperson anmals senast den 2:e i manaden efter
beslutsmanaden. Blanketterna registreras och forvaras i arendets akt pa
utbildningsforvaltningen. Manadens delegeringsbeslut delges vid namndens
sammantraden och i 6vrigt pa utbildningsforvaltningen.

Verkstallighetsarenden

Verkstallighetsarenden &r beslut av rutinmdssig art som regelmassigt fattas av tjansteperson i sin
yrkesroll. Verkstallighetsbeslut grundar sig pa tillampning av tidigare beslut, policy, riktlinjer,
regler, anvisningar och lagstiftning eller av avtal. Dessa beslut kan till skillnad fran
delegationsbeslut inte 6verklagas i domstol enligt kommunallagens bestdmmelser.

For forvaltningens verksamhetsomrade har forvaltningschefen upprattat en forteckning dver
viktiga verkstallighetsédrenden d&r ansvarig verkstallare anges.



Delegationsordning

Indelning
Arendena har indelats i foljande huvudgrupper:

A Overgripande arenden

B FOrskola

C Forskoleklass

D Grundskola

E Anpassad grundskola

F Fritidshem

G Gymnasieskola - KCM

H Anpassad gymnasieskola

I Personalarenden UKN

J Ekonomiarenden

K Kultur- och fritid

Delegater

Au Utbildnings- och kulturndmndens arbetsutskott
Co Controller, ekonomi

Behc Barn och elevhélsochef

Ec Ekonomichef

Fa Kultur- och fritidsenhetens administrator
Fc Forvaltningschef

Gs Gymnasiesekreterare

Hrc HR-chef

Hrs HR-specialist

Kfc Kultur- och fritidschef

Kc Kommunchef

Ksl Kulturskolledare

O Ordfdrande i utbildnings- och kulturndmnden
R Rektor

S Sekreterare

Sh Skolskjutshandldggare

Uh Upphandlare

Us Utvecklingssamordnare




V¢ fsk Verksamhetschef forskola
V¢ gsk Verksamhetschef grundskola
Ve gy Verksamhetschef gymnasie

Forkortningar

I denna delegeringsordning anvands foljande forkortningar:

AMF Arbetsmiljoforordningen (1977:1166)

AML Arbetsmiljélagen

AL Arkivlag (1990:782)

CEH Centrala elevhalsan

DL Diskrimineringslagen (2008:567)

FL Forvaltningslagen (2017:900)

GDPR General Data Protection Regulation (EU) 2016/679 dven
Dataskyddférordningen

GyF Gymnasieforordningen SFS (2010:2039)

KF Kommunfullméktige

KL Kommunallag (2017:725)

LOU Lagen om offentlig upphandling (SFS 1992:1428)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

SkF Skolforordningen SFS (2011:185)

SL Skollagen SFS (2010:800)

SFS Svensk Forfattningssamling

SSf Forordningen, 2020:115, om uthildning pa skolomradet och annan pedagogisk
verksamhet vid spridning av viss smitta

TF Tryckfrihetsforordningen (1949:105)




Nr A - Overgripande arenden Lagrum Delegat
Al Utfarda fullmakt att fora ndmndens talan KL 6 kap. § 15 O
infor domstol eller annan myndighet eller
forrattning
A2 Bradskande drenden som inte kan vénta tills | KL 6 kap 39 § @]
namnden sammantrader
A3 Bradskande drenden delegerade till 0]
utbildnings- och kulturndmndens
arbetsutskott som inte kan vénta tills
utskottet sasmmantrader
A4 Utse representanter och kontaktman i a) AU
namnds — och forvaltningsdvergripande b) Fc
kommittéer och samradsgrupper:
a) politiker
b) tjansteman
A5 Utse stéllforetradare for rektor SI2kap. 89 Vc fsk, Vc gsk
A6 Kalla till information enligt MBL 819 och MBL 8§ 11,19 Fc, respektive
forhandling enligt MBL 811 for respektive chef/rektor
verksamhetsniva
AT Samverkansavtal - dvergripande Fc
A8 Samverkansavtal — enskilda elever, barn Fc
A9 Skolskjutsarenden SL 10:32, 40, SL Fc
11:31, 39, SL 18:30, 35
A.10 Avge yttrande i 6verklagat &rende Beslutfattare for
Overklagat
beslut
All Beslut att avvisa for sent inkommit FL458 S
Overklagande enligt FL.
Al2 Besluta att inte lamna ut en allmén handling* | OSL 6 kap. 3-5 88, 23 | Fc
eller uppgifter ur en allman handling. kap. 1-5 §8
TF 2 kap. 12,14 88§
Al3 Lasarets forlaggning, inkl kompetens- SkF 3:2-3 Fc
utvecklingsdagar for forskola, fritidshem, GyF 3:1-2

grundskola och gymnasieskola.

! Omfattar ocksa ratten att inte Iamna ut en handling som ndgon péstér &r en allman handling men som enligt
myndighetens uppfattning inte &r en allmén handling. En enskild, men déaremot en myndighet, kan inte 6verklaga

ett beslut om att inte 1dmna ut uppgifter ur en allmén handling.




A.l4 Fordndring timplan/férdelning mellan SkF 4 § Fc
stadier/arskurser av undervisningstid

A.15 Ansoka om statshidrag Fc i samrad

med Us

A.16 Yttrande till Skolinspektionen och Barn- och Fc
elevombud vid anmalningsérenden

Al7 Arenden av icke principiell karaktar Fc

A8 Besvara inkomna klagomal SL 25 kap. 8 8 Fc

A24 Utbildnings- och kulturndmndens yttrande Au,
till olika myndigheter Gver remisser och i bradskande
dylikt. — Arendet ska anmalas vid namndens fall Fc
nasta sammantrade.

A.25 Utse arkivansvarig och arkivredogorare for | AL 16 § Fc
utbildnings- och kulturndmndens arkiv.

Nr B - FOrskola Lagrum Delegat

B.1 Beslut om erbjudande av plats eller utékning | SL 8 kap. 7 § R
av tid till barn som av fysiska, psykiska eller
av andra skél har behov av sdrskilt stod i sin
utveckling i form av forskola

B.2 Yttrande angaende mottagande av barn i SL 8 kap. 13 § Vc fsk
annan kommun

B.3 Beslut om mottagande av barn fran annan | SL 8 kap. 13 § R
kommun

B.4 Uppratta plan for arbetet mot krankande SL 6 kap. 6-8,10 8§ R
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09, §
Informera samtlig personal om deras 67
anmalningsskyldighet.

B.5 Utreda omsténdigheter kring uppgivna SL 6 kap. 10 § R
trakasserier eller sexuella trakasserier ochi | DL 2 kap. 7 §

forekommande fall vidta atgéarder.

UKN 2017-08-09, §
67
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B.6 Uppfoljning och utvardering av sadan SL 25:8 R
verksamhet som avses i SL 25 kap. 2-5 8§

Nr C - Forskoleklass Lagrum Delegat

Cl1 Yttrande angaende mottagande av barn i SL 9 kap. 13 § Vc gsk
annan kommun

C2 Beslut om mottagande av elev fran annan SL 9 kap. 13 § R
kommun

C3 Upprétta plan for arbetet mot krankande SL 6 kap. 6-8,10 8§ R
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

C4 Utreda omsténdigheter kring uppgivna SL 6 kap. 10 § R
trakasserier eller sexuella trakasserier ochi | DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgéarder. UKN 2017-08-09 § 67

C5 Framstallan fran vardnadshavare om elevs | SL 9 kap. 15 § Fc
skolgang vid viss skolenhet.

C6 Vid erbjudande om placering i forskoleklass | Beslut UKN 2017-12- | Fc
arligen faststalla detaljgranserna for 13§ 110
upptagningsomraden

Nr D - Grundskola Lagrum Delegat

D.1 Beslut att avsla begdran om placering vid SL 10 kap. 30 § R
viss skola

D.2 Beslut att flytta elev till annan skola SL 10 kap. 30 § R

D.3 Ytterligare undervisningstid utéver den SkF 9 kap. 3 8 Fc
garanterade

D.4 Uppratta plan for arbetet mot krankande SL 6 kap. 6-8,10 8§ R

behandling samt tillse att denna efterlevs.
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

UKN 2017-08-09 § 67
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D5 Utreda omsténdigheter kring uppgivna SL 6 kap. 10 § R
trakasserier eller sexuella trakasserier ochi | DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgérder. UKN 2017-08-09 § 67
D.6 Beslut att barnet ska borja fullgora sin SL 7 kap. 10 § R efter det att
skolplikt forst hostterminen det kalenderar drendet utretts
da barnet fyller sju ar av CEH
D.7 Beslut om skolpliktens forlangning SL 7 kap. 13 8 Fc
D.8 Tidigare upphorande av skolplikten om elev |SL 7 kap. 14 § R
uppnatt kunskapskraven
D.9 Ratt att slutfora skolgangen dven om SL 7 kap 15-16 8§ Fc
skolplikten dessforinnan upphort
D.10 Ansvar for att skolplikten fullgors SL 7 kap. 21 8§ R, V¢ gsk
SL 7 kap. 22 §
D.11 Foreldggande och vite SL 7 kap. 23 § Au
D.12 Yttrande angaende mottagande av elev i SL 10 kap. 25 8§ Vc gsk
annan kommun
D.13 Beslut om mottagande av elev fran annan SL 10 kap. 25 8§ R
kommun
D.14 Mottagande pa forsok i annan skolform SL 7 kap. 8 8 R for den
mottagande
skolan
D.15 Erbjudande av sprakval SkF 9 kap. 5-7 §8§ R
D.16 Beslut om distansundervisning och andra SSf R efter samrad
undantagsatgarder med Fc som i
sin tur
informerar
ordforande i
ndmnden
Nr E — Anpassad grundskola Lagrum Delegat
E.l Undervisningstid utver den garanterade SkF 10 kap. 2 8 Fc




12

E.2 Uppratta plan for arbetet mot krankande SL 6 kap. 6-8,10 §8 R
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

E.3 Utreda omsténdigheter kring uppgivna SL 6 kap. 10 § R
trakasserier eller sexuella trakasserier ochi | DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgérder. UKN 2017-08-09 § 67

E4 Prdévning och beslut avseende mottagande i |SL 7 kap. 5§ Behc
anpassad grundskola

ES Overenskommelse med annan huvudman | SL 11 kap. 24 § Fc
betraffande elevs skolgang

E.6 Beslut om elev i anpassad grundskola ska SL 11 kap. 8 8 R
ldsa amnen eller &mnesomraden

E.7 Yttrande angaende mottagande av elev i SL 11 kap. 25-26 88 | Fc
annan kommun

E.8 Beslut om mottagande av elev fran annan SL 11 kap. 25-26 88 | Fc
kommun

E.9 Mottagande pa forsok i annan skolform SL 7 kap. 8 8 R for den

mottagande
skolan

E.10 Beslut att barnet ska borja fullgéra sin SL 7 kap. 10 § Behc
skolplikt forst hostterminen det kalenderar
da barnet fyller sju ar

E.1l1 Beslut om skolpliktens férlangning SL 7 kap. 13 § Fc

E.12 Tidigare upphotrande av skolplikten om elev |SL 7 kap. 14 § Behc
uppnatt kunskapskraven

E.13 Rétt att slutfora skolgangen dven om SL 7 kap. 15-16 §8 Fc
skolplikten dessforinnan upphort

E.14 Ansvar for att skolplikten fullgors SL 7 kap. 21 8 R

SL 7 kap. 22 § Ve gsk

E.15 Framstallan fran vardnadshavare om elevs | SL 11 kap. 29 § Fc
skolgang vid viss skolenhet

E.16 Beslut om att elev inte tillndr anpassad SL 7 kap. 5b § Behc

grundskolas malgrupp
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Nr F — Fritidshem Lagrum Delegat

F.1 Beslut om erbjudande av plats eller utdkning | SL 14 kap. 5-6 88§ R
av tid till barn som av fysiska, psykiska eller
av andra skél har behov av sdrskilt stod i sin
utveckling i form av utbildning i fritidshem

F.2 Upprétta plan for arbetet mot krankande SL 6 kap. 6-8,10 8§ R
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

F.3 Utreda omsténdigheter kring uppgivna SL 6 kap. 10 § R
trakasserier eller sexuella trakasserier ochi | DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgarder. UKN 2017-08-09 § 67

Nr G - Gymnasieskola - KCM Lagrum Delegat

G.1 Faststéllande av antal undervisningstimmar | GyF 4 kap. 22 § R
for varje kurs, for gymnasiearbetet samt
fordelning av undervisningstiden over
lasaren

G.2 Beslut att ta emot ungdomar till SL 17 kap. 11 8 R
yrkesintroduktion eller individuellt alternativ
trots att de dr behoriga till yrkesprogram om
det finns synnerliga skél till detta

G3 Beslut att undervisningen pa ett nationellt | GyF 9 kap. 7 § R
program for en elev far fordelas dver langre
tid &n tre dr, om eleven last ett reducerat
program eller om det med hénsyn till
elevens forutséttningar i 6vrigt finns
sarskilda skal for det

G4 Upprétta plan for arbetet mot krankande SL 6 kap. 6-8,10 8§ R
behandling samt tillse att denna efterlevs. UKN 2017-08-09 § 67
Informera samtlig personal om deras
anmalningsskyldighet.

G.5 Utreda omsténdigheter kring uppgivna SL 6 kap. 10 § R
trakasserier eller sexuella trakasserier ochi | DL 2 kap. 7 §
forekommande fall vidta atgéarder. UKN 2017-08-09 § 67

G.6 Avstangning av elev kortare én 2 veckor SL 5 kap. 17,19 88 R
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G.7 Forlanga avstangning av elev SL 5 kap. 18,20 88 Au
G.8 Faststéllande av gymnasieskolans program- Au
utbud.
G.9 Samverkansavtal — Overgripande Au
G.10 Samverkansavtal — enskilda elever R
Allmanna bestammelser om
gymnasieskolan och anpassad
gymnasieskola
G.11 Antagning SL 15 kap. 12,14 §8§ R
GyF 7 kap. 2-6 88§
G.12 Som programfordjupning erbjuda kurser GyF 4 kap. 6§ R
som Skolverk meddelat foreskrifter om
enligt GyF 4:5
G.13 Beslut om kurser som ska erbjudas som GyF 4 kap. 78§ R
individuellt val
Utbildning pa nationella program
G.14 Awvikelser fran ett nationellt programs SL 16 kap. 14 8 R
innehall
G.15 Utbildningens langd SL 16 kap. 15 8§ R
G.16 Beslut om distansundervisning och andra SSf R efter samrad
undantagsatgarder med Fcsom i
sin tur
informerar
ordforande i
ndmnden
Nr H — Anpassad gymnasieskola Lagrum Delegat
H.1 Beslut om en sokande tillhér malgruppen SL 18 kap. 5 8 Behc
for anpassade gymnasieskolan
H.2 Utredning om en elev tillhor/inte tillhor SL 18 kap. 6 8 Behc
anpassade gymnasieskolans malgrupp
H.3 Beslut att en elev inte tilln6r anpassade SL 18 kap. 7 8§ Behc

gymnasieskolans malgrupp
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| - Personalarenden - Se aven KS

N gallande delegeringsordning Lagrum Delegat

1.1 Anvéndande av obehdriga larare for SL 2 kap. 19 8§ Fc med rtt att
undervisning i mer &4n 6 manader vidaredelegera

1.2 Beslut om larare skall bendmnas lektor SL 2:24 Fc
J — Ekonomiarenden - Se aven KS

Nr . : . Lagrum Delegat
gallande delegeringsordning

J.1 Interkommunal ersattning forskola, SL 8 kap. 17 §, 9 kap. | Fc efter samrad
grundskola, forskoleklass, fritidshem, 16 §, 10 kap. 34 §, 11 | med Vc fsk/Vc
anpassad grundskola kap. 33 §, 14 kap. 14 § | gsk

J.2 Interkommunal ersattning gymnasieskola SL 16 kap. 50 §, 17 Fc efter samrad
och anpassad gymnasieskola kap. 22-25 88, 19 kap. | med Vc gy

228

J.3 Beslut om bidrag till fristaende forskolor, SL 8 kap. 21-22889 |Au

skolor och annan pedagogisk verksamhet kap. 19-20 88, 10 kap.
37-38 88, 11 kap. 36-
37 88, 14 kap. 15-1688,
16 kap. 52-53 8§, 17
kap. 35-36 88, 19 kap.
45-46 88, 25 kap. 11-
12 8§

J.4 Beslut om tillaggsbelopp till fristaende SL 8 kap. 23 §, 9 kap. |Fc med ratt att
forskolor, skolor och annan pedagogisk 218,10 kap. 39§, 11 |vidaredelegera
verksamhet samt utférdande av sérskilt kap. 38 §, 14 kap. 17 §,
beslut avseende grundbelopp och i vissa fall |16 kap. 54 §, 17 kap.
tillaggsbelopp till enskild huvudman for 36§, 19 kap. 47 §, 25
fristdende forskola, skola eller annan kap. 13 §
pedagogisk verksamhet.

J.5 Overenskommelse om bidrag som SL 17 kap. 29 § R gymnasie-
kommunen ska betala till fristdende skola
huvudman for utbildningarna
yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion

J.6 Forséljning av inventarier, maskiner och a) R,Fc
dylikt samt rivningsmaterial till b) Au

a) ett varde av max 1 basbelopp exkl. moms
b) ett varde 6ver 1 och upp till 5 basbelopp
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J.7

Direktupphandlingar under 100 000 kr:

e Verkstéllighet upp till 200 000 kr.
Erforderlig dokumentation ska
upprattas for att kunna folja upp
drendet i efterhand och handl4gga ev
6verprovning.

Fc avgor vilken
personal som
har behorighet

J.8

Direktupphandling 6ver 100 000 kr:

e Som hogst upp till den vid varje
tillfalle gallande nivan for
direktupphandling. Delegeringen
innefattar samtliga till upphandling
och ev. dverprévning
forekommande beslut.

Fc med rétt till
vidaredelegering

J.9

Avtal i 6vrigt med anknytning till
upphandlingsarenden
Forlangning/uppséagning av avtal enligt
géllande avtalsklausuler

Fc

J.10

Upphandling 6ver troskelvarden

a) Godkanna forfragningsunderlag

b) Tilldelningsbeslut och avtal samt évriga
till upphandlingen och ev. 6verprévning
forekommande beslut

J11

Upphandling under tréskelvarden
Upphandlingar 6ver nivan for
direktupphandling:

Godkanna forfragningsunderlag,
tilldelningsbeslut och avtal samt Gvriga till
upphandlingen och ev. Gverprévning
forekommande beslut

Fc

J.12

Upphandling genom regional samverkan
eller annan offentlig myndighet

Samtliga till upphandlingen hérande beslut,
inkluderande att i forekommande fall I&mna
fullmakt till den upphandlande myndigheten
att fatta till upphandlingen hoérande beslut, i
vilka dven ingar att hantera eventuell
6verprovning:

Ec, ersattare Kc

J.13

Tillimpning av eller undantag fran
bestdmmelse om taxa eller annan avgift

Au

J.14

Godkénna attestliggare for ndmndens
verksamhetsomraden

Fc

J.15

Sluta avtal inom ramen av 1 basbelopp om
utbildning med enskild fysisk eller juridisk
person

SL 23 kap. 2 §
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J.16

Sluta avtal utdver 1 basbelopp om
utbildning med enskild fysisk eller juridisk
person

SL 23 kap. 2 §

Au

J.17

Sluta avtal inom ramen av 1 basbelopp med
annan kommun eller Region

SL 23 kap. 8 §

Respektive Vc,
Kfc, Behc, R

J.18

Sluta avtal utdver 1 basbelopp med annan
kommun eller Region

SL 23 kap. 8 §

Au

Nr

K — Kultur- och fritid

Lagrum

Delegat

K.l

Faststalla tider for 6ppethallande av
kommunala fritidsanl&ggningar

Kfc

K.2

Foreningsbidrag enligt foljande:

a) Aktivitetsbidrag

b) Ledarutbildningsbidrag

c) Lokalhyresbidrag

d) Ridskolebidrag

e) Startbidrag

f) Evenemangsbidrag inom ramen for 1

basbelopp

g) Bidrag till studieférbund

h) Driftsbidrag

i) Bidrag till foreningarnas forfogande

j) Bidrag till lokalhallande foreningar

k) Bidrag till kultur- och hembygds-
foreningar

I) Verksamhets- och utvecklingsbidrag inom

ramen for 1 basbelopp

a-b) Fa
c-f, I) Kfc
g-k) Au

Nr

L - Personuppgiftshantering Kommentar

Delegat

L1

Beslut att ta ut en avgift eller vagra att | FOrvaltningsbesvéar som
tillmotesga begaran om begaranden &r | dverklagas till allmén

uppenbart ogrundade eller orimliga forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskydds-forordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges.

enligt art. 12.5 GDPR

Fc
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L2

Beslut om utldmnande av
registerutdrag samt beslut att avvisa
begédran om registerutdrag enligt art.
15 GDPR

Forvaltningsbesvdr som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsfor-ordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshanvisning anges

Fc

L.3

Beslut om den registrerades ratt till
rattelse enligt art. 16 GDPR

Forvaltningsbesvdr som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskydds-forordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges

Fc

L4

Beslut om den registrerades ratt till
radering enligt art. 17 GDPR

Forvaltningsbesvar som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskydds-forordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges

Fc

L5

Beslut om den registrerades ratt till
begrénsning av behandling enligt art.
18 GDPR

Forvaltningsbesvdr som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskydds-forordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges

Fc

L.6

Beslut om underréttelse till tredje
man om réttelse eller radering av
personuppgifter eller begransning av
behandling enligt art. 19 GDPR

Forvaltningsbesvdr som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskydds-forordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges

Fc

L.7

Beslut om den registrerades ratt till
dataportabilitet enligt art. 20 GDPR
(Registrerad ska ha ratt att fa ut
personuppgifter om sig sjalv som
denne lamnat till PUA pa strukturerat

Forvaltningsbesvar som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till

Fc
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satt och har ratt att Overfora dessa
uppgifter till en annan PUA utan att
den forstndmnda PUA hindrar detta)

EU:s dataskydds-forordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges

L8

Beslut med anledning av den
registrerades ratt att gora
invandningar enligt art. 21 GDPR

Forvaltningsbesvar som
Overklagas till allmén
forvaltningsdomstol enligt 7 kap
2 §lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsforordning. | ett
beslut om avslag ska
besvdrshénvisning anges.

Fc

L.9

Inga personuppgiftsbitradesavtal
inklusive instruktioner

Overklagandeforbud enligt 7 kap
58§ lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsforordning.

Fc

L.10

Beslut att anméla en
personuppgiftsincident samt uppréatta
anmalan och dokumentation enligt art
33 GDPR

Anmadlan ska goras till
Datainspektionen senast 72
timmar efter att myndigheten fick
kdnnedom om incidenten.
Samrad med
informationssékerhetssamordnare
och dataskyddsombud innan
anmalan. Overklagandefoérbud
enligt 7 kap 5 8 lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsforordning.

Fc

L.11

Faststélla konsekvensbeddmning
avseende dataskydd enligt art 35, 1-3
GDPR

Samrad med
informationssékerhetssamordnare
och dataskyddsombud innan
konsekvensbeddmning faststalls.
Overklagandeforbud enligt 7 kap
58§ lag 2018:218 om
kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsforordning.

Fc

Exempel pa handlaggning som klassas som verkstallighet och inte ar att anse som beslut vilka
behdver anmélas till ndmnden:

Faststalla andamal med behandling av personuppgifter enligt art 5.0 GDPR
Faststélla laglig grund for behandling av personuppgifter enligt art 6 GDPR

Faststalla att behandling av sérskilda kategorier av personuppgifter (kansliga) ar tillaten
enligt nagot av de undantagen som finns i art 9 GDPR



Beslut om att begéra att ytterligare information tillhandahalls som ar nodvandig for att
bekréfta den registrerades identitet enligt art 12.6 GDPR

Fora register over personuppgiftsbehandlingar enligt art 30 GDPR
Informera den registrerade om en personuppgiftsincident enligt art 34 GDPR

20



Verkstallighetsarenden
Faststélld av forvaltningschef 2024-07-11
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A Overgripande arenden
B Forskola/Fritidshem/Pedagogisk omsorg
C Forskoleklass/Grundskola/Anpassad grundskola
D Gymnasieskola — KCM/Anpassad gymnasieskola
E Kulturskolan
F Ekonomi
G Personalarenden
H Fortbildning
I Fastighetsarenden
A Overgripande arenden Verkstallande
1 Utldmnande av allman handling, OSL 6:3 Den som ansvarar for varden
av handlingen
2 Sluta avtal om sponsring och mottagande av R
gavor till max ett basbelopp enligt faststallda
riktlinjer
3 Sarskild mat p g a religiosa el medicinska skal R
4 Besvara inkomna synpunkter Fc, Kfc efter samrad med
verksamheterna
B Forskola/Fritidshem/Pedagogisk omsorg
1 Beslut om platstilldelning R
2 Beslut om forskoleskjuts Fc
3 Beslut om nedsattning eller befrielse av avgifter Fc
(avvikelse fran taxa) SL 2a:9-10
4 Fortursanvisning av plats till skolbarnsomsorgen R
5 Beslut om forkortad uppséagningstid av fritidshemsplats | R
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Beslut om forkortad uppséagningstid av forskoleplats

R

Beslut om avstdngning pga obetalda avgifter

Fc

Beslut om att utreda franvaro

R (anmals till n&mnden)

Forskoleklass/Grundskola/Anpassad
grundskola

Arlig férdelning av elever i forskoleklass Fc
Fordelning av undervisningsresurser till Fc
rektorsomradena

Mottagande av elev i verksamheten R
Mottagande av elev i forskoleklass tidigare dn det aret R
barnet fyller 7.

Daglig undervisningstid, SkF 3:4 R

Beslut om att utreda franvaro

R (anmals till n&mnden)

Gymnasieskola - KCM/Anpassad
gymnasieskola

Informera om nationella program och mgjlighet till R
utbildning pa introduktionsprogram SL 15:8

Faststalla ersattningsniva for inackorderingstillagg for Gs
enskilda elever

Beslut om kontantbidrag till gymnasieelever for resor Gs
mellan hemmet och hallplatsen samt mellan hemmet

och skolan enligt riktlinjer, SFS 1991:1110

Beslut om busskort till elever vid gymnasieskolan enligt | Gs
riktlinjer, SFS 1991:1110

Slutligt beslut om preliminér och slutlig antagning GyF | R
77

Beslut att anta sokande vid senare tidpunkt &n vid R

borjan av utbildningen GyF 7:8
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7 Beslut om byte av studievdg GyF 7:9 R

8 Information till hemkommunen nér en elev borjar eller | Gs
slutar vid gymnasieskolan, SL 15:15

9 Besluta att arbetsplatsforlagt larande ska finnas pa R
hogskoleférberedande program och om i vilken
omfattning GyF 4:12

10 Skaffa platser for det arbetsplatsforlagda larandet och R
att detta uppfyller de krav som finns pa utbildningen.
GyF 4:12

11 Mottagande till utbildningar som inte utformats foren | Gs
grupp elever SL 17:21

12 Skolforlagga yrkesintroduktionen vid beddmningen att | R
detta uppenbart bast gynnar eleven GyF 6:5

13 Erbjudande om uthildning pa nationella program, SL R
19:16

14 Erbjudande om utbildning pa specialutformade och R
individuella program, SL 19:17

15 Minskning av introduktionsprograms omfattning fran | R
heltidsstudier, SL 17:6

16 Beslut om behdrighet och mottagande, R
SL 16 kap. 36, 43 — 44, 47 8§, 17 kap. 14 8§

17 Yttrande fran hemkommunen till annan kommun, SL | Gs
16 kap. 48 §

18 Beslut om att utreda franvaro R (anmals till n&mnden)

E Kulturskolan

1 Intagning av elev i kulturskola Ksl

2 Avstangning av elev i kulturskola Ksl

3 Kulturskolans framtradanden Ksl

4 Arlig organisation Ksl

F Ekonomi

1 Skolskjutsbiljetter och resetillagg Gs
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2 Direktupphandlingar Direktupphandlingar ska ses
som verkstéllighet. 1 de fall
formella beslut erfordras ar
Fc delegat.
Dokumentationsplikt for
inkdp Gver 100 000 kr.

G Personalarenden

1 Ledigkungdra tjanster i verksamheterna. R, Kfc, Vc fsk, Vc gsk, Vc gy,
Behc

2 Ledigkungdra chefstjanster inom utbildnings- och Fc, Ve fsk, Vc gsk

kulturforvaltningen.

5 Beviljande av uppséagning pa egen begéran Respektive chef

6 Forkortad uppséagning Respektive chef

7 Beviljande av pensionsavgang Respektive chef

8 Forflyttning av personal mellan verksamheter och Respektive chef

skolformer

9 Andring av sysselsittningsgrad for medarbetare. Respektive chef

11 Amneskombination for larartjanst R

12 Omplacering, avsked, disciplinatgérd, varsel, Respektive chef

underrdttelse, besked, uppsagning enligt LAS.

13 Central férhandling Fc

14 Beviljande av semester Respektive chef

15 Ej avtalsreglerad ledighet utan 16n for enskild Respektive chef

angelagenhet under hdgst en vecka

16 Ej avtalsreglerad ledighet utan 16n for enskild Fc

angelagenhet under hogst en manad for utbildnings-
och kulturférvaltningens chefer.

17 Ej avtalsreglerad ledighet utan 16n for enskild Fc

angelagenhet hogst 12 manader

18 Avtalsreglerad ledighet Respektive chef
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Fortbildning

Fortbildning for personal inom verksamhetens budget | Respektive chef
Fortbildning inom ramen for central Fc
kompetensutvecklingsplan

Fortroendevaldas deltagande i kurser och konferenser | O, Au
Fastighetsarenden

Uthyrning av lokaler R, Kfc




