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Arbete- och valfardsnamnden Protokoll 2026-02-19

Tid och plats 2026-02-19, Asasalen, 13:00-16:45
Ajournering: Kl.14:15-14:30

Tjédnstgorande Jane Holmstrom Bjorkman (KD), ordforande
Ledaméter Berit Larsson (KD)
Yvonne Takvam (KD)
Anna Johansson (KD)
Ann-Marie Cedergren (KD)
Kerstin Londal (M)
Joakim Reimerstam (S)
Anitha Pohlman (S), tjdnstgérande erséttare for Kenneth
Cederfeldt (S)
David Svensk (S), tjinstgorande erséttare for Katrin
Petersson (S) §19
Katrin Petersson (S) §§ 20-32

Gunnel Malmgren (SD)

Leif Mansson (SD)
Ersiittare David Svensk (S) §§ 20-32
Ovriga Ingela Nord, enhetschef IFO §§ 19-20
nirvarande Linda Gétesdotter, boendestodjare §§ 19-20

Jennie Engqvist, boendestodjare §§ 19-20
Maria Kéllgvist, verksamhetschef §§ 21-22
Eva-Lena Sjostedt, controller AVF §§ 23-24
Anna-Karin Pélsson, forvaltningschef AVF
Sara Nilsson, nimndsekreterare

Justerare Joakim Reimerstam

Datum for Digitalt 2026-02-24 Paragrafer: 19-32
justering

UndersKkrifter

Sekreterare  Sara Nilsson

Ordforande  Jane Holmstrom Bjérkman

Justerare Joakim Reimerstam
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Anslag om justering

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Arbete- och vilfardsnamnden

Sammantridesdatum 2026-02-19

Datum da anslaget siitts  2026-02-25 Datum déa anslaget 2026-03-18
upp tas ned:

Forvaringsplats for Digitalt

protokollet

Underskrift

Sara Nilsson
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Arendeforteckning

Val av justerare

8§19 Godkéannande av dagordning

§ 20 Information fran verksamheten

§21 Statistik avvikelser LifeCare och STELLA kvartal 4, 2025

§ 22 Riktlinje ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

§ 23 Bokslut 2025

§24  Anhallan om tilliggsbudgetering av 2025 ars investeringsmedel till

budget 2026

§ 25 Utredning av TV-utbudet i AVN:s verksamhetslokaler

§ 26 Beslut IVO

§ 27 Redovisning av delegeringsbeslut januari 2026

§ 28 Personuppgiftsincidenter januari 2026

§ 29 Kommunala Pensionarsradet 2026

§ 30 Brukarrad 2025

§31 Aktuell verksamhetsinformation

§32 Initiativirende SD: Sommarjobb for motorburen ungdom
Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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AVN § 19

Godkinnande av dagordning

Dnr 2026/1.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att med nedanstdende tilldgg godkdnna dagordningen:

e Arende 15, Initiativirende SD: Sommarjobb for motorburen
ungdom.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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AVN § 20

Information fran verksamheten

Dnr 2025/64.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att ta emot informationen om boendestdd/socialpsykiatrin.

Bakgrund och sammanfattning

Enhetschef IFO 6ppenvard och boendestddjarna har bjudits in till for att
informera arbete- och vélfardsnamnden om boendestdd/socialpsykiatrin.

Dagens sammantrade

Enhetschef IFO 6ppenvard och boendestddjarna informerar om boendestod
som &r ett bistdnd enligt SoL. Boendestdd ar ett socialt och pedagogiskt
stod som utfors i hemmet eller i ndrmiljon, och genomfors tillsammans
med brukarens som ar delaktig och aktiv. Arbetet som boendestddjare ar
mycket brett, och kan innefatta védldigt manga olika slags aktiviteter med
brukaren. Enhetschef IFO 6ppenvard ser i nya SoL. mojligheter att erbjuda
insatser dven utan bistdnd.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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AVN § 21
Statistik avvikelser LifeCare och STELLA kvartal 4, 2025

Dnr 2025/25.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att godkédnna informationen kring statistik 6ver avvikelser.

Bakgrund och sammanfattning

LifeCare avvikelser dr arbete- och vélfardsforvaltningens heltdckande
tjénst for hantering av personalens avvikelserapportering enligt SoL/LSS
och HSL. Hér hanteras Lex Sara, annan avvikelse enligt SoL/LSS,
fallrapporter, lakemedelsavvikelser och dvriga vardskador.

Stella &r kommunens processverktyg for anmélan och hantering av tillbud,
skador och forbéttringsforslag 1 arbetsmiljon.

Arbete- och vélfardsforvaltningen har fitt i uppdrag av arbete- och
valfardsndmnden, att efter varje kvartal redovisa statistik 6ver inkomna
avvikelser.

Statistiken redovisas manadsvis for kvartal 4 2025 och en sammanfattning
av hela dret.

Perspektiv

Barn-Forvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa
fragan utifrén detta perspektiv.

Diskriminering-Forvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda
aspekter pd frdgan utifrdn detta perspektiv.

Miljo-Forvaltningen har inte funnit ndgra sirskilda aspekter pa
fragan utifrén detta perspektiv.

Dagens sammantrade
Verksamhetsutvecklare foredrar drendet.

Beslutsunderlag

MAS tjansteskrivelse statistik avvikelser oktober-december 2025
Statistik 6ver avvikelser ur LifeCare avvikelser och Stella oktober-
december 2025

Beslutet expedieras till:

Medicinskt ansvarig sjukskéterska

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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AVN § 22

Riktlinje ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

Dnr 2026/35.AVN

Beslut
Arbete- och valfardsndmnden beslutar

att godkénna och faststélla ny riktlinje géllande ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete,

och att riktlinjen ersétter Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
inom socialforvaltningen i Markaryds kommun version 2013-08-05.

Bakgrund och sammanfattning

Riktlinjen &r en beskrivning av kvalitetsledningssystemet for att sikerstélla
arbetsformerna for

verksamhetens kvalitetsarbete och kvalitetsutveckling. Dokumentet ska
gora det mojligt for

medarbetare att pa ett overskadligt sitt fa en helhetsbild 6ver
kvalitetsarbetet inom arbete- och vélfardsforvaltningen.

Riktlinjen ersétter Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete inom
socialforvaltningen i Markaryds kommun som faststilldes 9 augusti 2013.

Finansiering
Befintliga medel

Perspektiv

Barn - Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan
utifran detta perspektiv.

Diskriminering - Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa
frigan utifran detta perspektiv.

Miljo - Forvaltningen har inte funnit ndgra sérskilda aspekter pé fragan
utifran detta perspektiv.

Dagens sammantrade
Verksamhetsutvecklare foredrar arendet.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Beslutsunderlag

Riktlinje ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
Verksamhetsutvecklares tjansteskrivelse 2026-01-20

Beslutet expedieras till:

Verksamhetsutvecklare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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AVN § 23
Bokslut 2025

Dnr 2025/70.AVN

Beslut
Arbete- och valfardsndmnden beslutar

att godkénna arsredovisning och patientsikerhetsberittelse for ar 2025,
och att 6verlamna densamma till bokslutsberedningen.

Bakgrund och sammanfattning

Arbete- och vilfardsndmndens verksamheter redovisar ett underskott
motsvarande 11,1 mkr. De stora budgetavvikelserna redovisas inom personlig
assistans, hemsjukvard, dldreomsorg samt placeringskostnader inom individ-
och familjeomsorgen.

Under aret har investeringar motsvarande 1,8 mkr genomforts vilket innebér att
2,4 mkr av arets investeringsbudget kvarstar.

Av arbete- och valfardsndmndens maél &r 1 uppfyllt, 4 delvis uppfyllda och 1 ¢j
uppfyllt. Inga avvikelser gillande tjdnstegarantier har redovisats. Under 2025
har det inkommit totalt 5 synpunkter i synpunktshanteringssystemet.
Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) gor beddmningen att 2025 ars
verksamhet har bedrivits pé ett patientsékert sétt.

Dagens sammantrade
Controller och forvaltningschef foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2025

Patientsikerhetsberittelse 2025

Controllers tjansteskrivelse 2026-02-12

Beslut § 21, 2026-02-12, Arbete- och vilfirdsnimndens arbetsutskott.

Beslutet expedieras till:

Bokslutsberedning
Ekonomichef
Forvaltningschef AVE
Controller AVF

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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AVN § 24

Anhillan om tilliggsbudgetering av 2025 ars
investeringsmedel till budget 2026

Dnr 2025/70.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att godkénna anhéallan om att tilliggsbudgetera 2 375 tkr till nimndens
investeringsbudget for 2026 enligt foljande: 367 tkr till projekt 15080, 414
tkr till projekt 15190, 165 tkr till projekt 15210, 871 tkr till projekt 15270
och 558 tkr till projekt 15320

och att tillsinda densamma till kommunstyrelsen for beslut.

Bakgrund och sammanfattning

Under 2025 har arbete- och vilfardsndmnden haft en investeringsbudget
(inklusive ombudgetering) motsvarande 4 182 tkr. 2025 ars ekonomiska
lage har inneburit en dterhillsamhet géllande investeringar. Endast
investeringar som inte har kunnat skjutas pa framtiden har prioriterats och
genomforts. Det finns ett behov av ny- och reinvesteringar i inventarier,
utrustning och system och dérfor lamnar forvaltningen en begéran till
kommunstyrelsen om att fa tilliggsbudgetera kvarvarande
investeringsmedel ar 2025 till investeringsbudget 2026.

Projekt 15080 Inventarier AO, OF 367 tkr

Aterhéllsamhet under 4ret genom att endast prioritera akuta investeringar
har bidragit till 6verskott gidllande projektet. Det finns ett stort behov att
fortsitta med reinvesteringar i inventarier inom AQ/OF.

Projekt 15190 Hjdlpmedel 414 tkr

Reinvesteringar 1 hjdlpmedel. EU:s regelverk for medicinska produkter
(MDR) kommer att medfora 6kade kostnader for inkop av hjdlpmedel.
Hogre krav pa hjalpmedels livslangd, hogre inkdpspriser samt risk for mer
restriktiv forskrivning av begagnade hjdlpmedel och rekonditionering kan
leda till att farre produkter kan dteranvindas.

Projekt 15210 Singar 165 tkr

Aterhallsamhet har bidragit till att investeringsbudget for projektet singar
redovisar ett Overskott vid arets slut. Behov finns for reinvestering enligt
tidigare lagd plan 2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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15270 [T-investeringar 871 tkr

Aterhallsamhet och prioritering av endast akuta reinvesteringar har bidragit
till att projekt 15270 redovisar ett 6verskott vid arets slut. Inventering och
planering av kommande investeringsbehov inom IT-omrédet har gjorts
infor 2026.

15320 Arbetsmiljodtgdrder 558 thr
Aterhillsamhet gillande investeringar har inneburit att planerade
investeringar har flyttats fram i1 planeringen men nu méste realiseras.

Dagens sammantrade
Controller foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Controllers tjdnsteskrivelse 2026-02-12

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsen
Ekonomichef
Redovisningsekonom
Forvaltningschef AVF
Controller AVF

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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AVN § 25
Utredning av TV-utbudet i AVN:s verksamhetslokaler

Dnr 2026/50.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att ge forvaltningschef AVF 1 uppdrag att utreda fOrutséttningar och
kostnader for att Oka utbudet av de TV-kanaler som bland annat
tillhandahalls 1 gemensamhetslokaler,

och att dven se 6ver mojligheten till en helhetslosning inkluderad wifi som
dven fungerar pd de enskilda rummen som finns inom arbete- och
valfardsforvaltningens verksamheter.

Bakgrund och sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2017-02-06, § 11, i ett av
Allians for Markaryd véckt drende, att ge socialchefen i uppdrag att utreda
forutsittningar och kostnader for att oka utbudet av de TV-kanaler som
tillhandahalls 1 de  gemensamhetslokaler som  finns  inom
socialforvaltningens verksamheter. Utredningen, som genomfordes 1
samrdd med IT-enheten och fastighetsenheten, redovisades till
kommunstyrelsen i november 2017.

Kommunfullmdktige beslutade 2017-11-27, § 117, att i enlighet med
forslaget 1 utredningen genomftra en uppgradering av centralantenner samt
utbyte av TV-apparater mm inom de olika boendeformerna for att utdka
TV-utbudet. Kommunfullmiktige beslutade &dven att anvisa 292 500 kronor
1 kommunstyrelsens investeringsbudget for &ndamélet. Beslutet innebar att
kommunens gemensamhetslokaler fick tillgang till samtliga fria program i
det marksénda nitet.

Detta erbjudande har fungerat fram till 2025-12-31 d& TV4 slutade att
sanda sitt programutbud i marknétet. Harefter &r det i princip bara SVT-
kanalerna som finns kvar 6ppet via antenn. For att kunna erbjuda TV 4 och
andra betalkanaler krivs utrustning for andra distributionssitt, t ex fiber,
satellit eller streaming.

Da frdgor har vickts kring mojligheten att behalla det tidigare utbudet
foreslar undertecknad att AVN ger forvaltningschef AVF 1 uppdrag att
utreda forutséttningar och kostnader for att 6ka utbudet av de TV-kanaler

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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som bland annat tillhandahélls i de gemensamhetslokaler som finns inom
AVN:s verksamheter. Samrad bor ske med IT-enheten och
fastighetsenheten for att d&ven dessa aspekter ska beaktas i utredningen.
Dagens sammantrade

Ordforande foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Ordforandes tjansteskrivelse 2026-02-09
Beslut § 25, 2026-02-12

Beslutet expedieras till:

Forvaltningschef AVF

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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AVN § 26
Beslut IVO

Dnr 2025/217.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att ta emot informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Arendet lyfts vid arbete- och vilfirdsnimndens sammantride 2025-08-14
och fortloper under hosten.

2025-11-06 informerar verksamhetschef IFO och verksamhetschef AO/OF
om den Lex Sarah-utredning som gjorts, och meddelar att beslutet tagits att
den inte kommer skickas till IVO. Jane Holmstrom Bjorkman (KD),
Yvonne Takvam (KD), Kerstin Londal (M) och Gunnel Malmgren (SD)
reserverar sig mot forvaltningens beddmning att inte anméla enligt Lex
Sarah till IVO.

Vid arbete- och vélfardsndmndens sammantrade 2025-11-13 informerar
ater Verksamhetschef IFO och verksamhetschef AO/OF om den Lex
Sarah-utredning som gjorts, och meddelar att beslutet tagits att den inte
kommer skickas till IVO. Ordférande Jane Holmstrom Bjorkman (KD)
anmadler sdrskilt yttrande: ”Ordférande delar inte den beddmning som
gjorts 1 delegationsbeslutet att drendet inte ska anmélas till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO). Ordfoérande anser att omstdndigheterna i drendet &r
av sadan allvarlig karaktér att en anmélan till IVO borde ha gjorts enligt 27
kap. 6 § socialtjanstlagen (SoL).” Det noteras dock att beslutet har fattats 1
enlighet med géillande delegationsordning, och ordférandens
stallningstagande paverkar inte beslutets giltighet.

2025-12-01 gor ordférande en lex Sarah-anmalan till IVO -Inspektionen
for vard och omsorg.

2026-01-26 inkommer beslutet fran IVO till arbete- och valfardsndmnden
dér de avskriver drendet fran vidare handldggning.

Dagens sammantrade
Ordforande foredrar drendet.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Beslutsunderlag

IVO 260126 Beslut lex Sarah
Beslut § 22, 2026-02-12, Arbete- och vilfairdsnimndens arbetsutskott.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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AVN § 27

Redovisning av delegeringsbeslut januari 2026

Dnr 2026/5.AVN

Beslut
Arbete- och valfardsndmnden beslutar

att ligga redovisade beslut, fattade enligt antagen delegeringsordning, till
handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Arbete- och vilfardsndmnden har Overlatit sin beslutanderétt till utskott,
ordforande och tjdnstemédn enligt en av arbete- och vilfardsndmnden
antagen delegeringsordning. Dessa beslut ska redovisas till arbete- och
vilfairdsndmnden. Redovisningen innebdr inte att arbete- och
vélfardsndmnden far omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot
star det arbete- och vélfardsndmnden fritt att terkalla 1dmnad delegation.

1. Delegeringsbeslut Ekonomiskt bistand 2026-01-01-2026-01-31.

2. Delegeringsbeslut Aldreomsorgen samt omsorgen om personer med
funktionsnedsédttning och LSS 2026-01-01—2026-01-31.

3. Delegeringsbeslut Individ- och familjeomsorgen 2026-01-01—2026-01-
31.

Beslutsunderlag

VoO delegationslista jan-26

IFO delegationslista jan-26

EKB delegationslista jan-26
Néamndsekreterares tjansteskrivelse 2026-02-13

Beslutet expedieras till:

Verksamhetsutvecklare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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AVN § 28

Personuppgiftsincidenter januari 2026

Dnr 2026/4.AVN

Beslut
Arbete- och valfardsndmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Dataskyddsforordningen (GDPR) trddde 1 kraft 2018 och syftar till att
skydda den enskildes grundliggande fri- och rittigheter. Arbete- och
Vilfardsndmnden &r personuppgiftsansvarig (PUA) for den behandling av
personuppgifter som sker inom Arbete- och Vilfirdsndmndens
verksamhet.

En personuppgiftsincident (PUI) dr en sdkerhetsincident som intraffar nér
en personuppgiftsansvarig (PUA) tappar kontrollen o6ver de
personuppgifter de har ansvar for genom att personuppgifter forstors,
forloras, forandras, dndras, obehorigt rojs eller ndr nagon ej behorig
kommer 4t information. Detta oavsett om det sker avsiktligt eller
oavsiktligt.

Exempel pa personuppgiftsincidenter dr till exempel att en arbetsdator,
tjanstemobiltelefon eller ett USB-minne som innehaller personuppgifter har
stulits eller forkommit, dataintrdng eller virus, e-post som skickas till fel
mottagare, obehdrig atkomst till personuppgifter eller for hog behorighet 1
arendehanteringssystem.

Alla personuppgiftsincidenter ska hanteras skyndsamt. Detta dven om
incidenten hunnit atgérdas. Om det &r troligt att personuppgiftsincidenten
medfor en risk for den registrerades fri- och réttigheter ska den anmalas till
Integritetsmyndigheten. Anmélan ska pabdrjas inom 72 timmar efter att
incidenten upptickts.

De personuppgiftsincidenter som ej anmals till IMY ingar i Arbete- och
Vilfardsndmndens kvalitetsarbete for att forebygga
personuppgiftsincidenter. Arbete- och Vilfardsndmnden ser 16pande dver
vilka forbattringsatgirder som behdver vidtas.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Personuppgiftsincidenter rapporteras regelbundet vid varje sammantridde
med arbete- och vilfairdsndmnden. De personuppgifter som sker inom
arbete- och Vilfardsnimndens verksamhet redovisas i forteckningen
”Anmélan av personuppgiftsincidenter”.

Under perioden 2026-01-01—2026-01-31 har ingen personuppgiftsincident
rapporterats for arbete- och vélfairdsndmnden.

Beslutsunderlag
Némndsekreterarens tjinsteskrivelse 2026-02-13

Beslutet expedieras till:

Informationssakerhetssamordnare
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AVN § 29

Kommunala Pensiondrsradet 2026

Dnr 2026/16.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att ta emot informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Kommunala Pensiondrsradet &r ett organ for samrad, éverlaggningar och
Omsesidig information mellan foretrddare for pensionirsorganisationerna
och Markaryds kommun. Kommunala pensiondrsrddet sammantréder fyra
ginger per ar.

Dagens sammantrade
Minnesanteckningar frén ett tillfalle har inkommit.

Beslutsunderlag
Minnesanteckningar 2026-02-11 Kommunala Pensionérsradet

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Arbete- och valfardsnamnden 2026-02-19

AVN § 30
Brukarrad 2025

Dnr 2025/119.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att ta emot informationen.

Bakgrund och sammanfattning

Brukarrdden ar forum for 6verldggningar, samrad och dmsesidig
information mellan brukare/anhdriga inom arbete- och vélfardsndmndens
verksamheter och dess politiker.

Syftet med brukarraden ér att, till gagn for brukarna, bidra till utveckling
och forbéttring av arbete- och vélfardsndmndens verksamheter genom att
ge brukarna inflytande i fragor som géller dessa verksamheter och att ge
politikerna mojlighet att fa del av brukarnas synpunkter/frigor men ocksa
kunskap om och inblick i verksamheterna.

I nuldget finns det fem brukarrdd i Markaryds kommun.
Brukarrdden sammantréder tva ganger vardera per ar.

Dagens sammantrade
Minnesanteckningar fran tva Brukarrdd har inkommit.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar brukarrad hemtjanst séder 2025-12-08
Minnesanteckningar brukarrad hemtjanst norr 2025-12-16
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Arbete- och valfardsnamnden 2026-02-19

AVN § 31

AKktuell verksamhetsinformation

Dnr 2026/2.AVN

Beslut
I drendet tas inga beslut.

Dagens sammantride

Inkomna handlingar

AVN 2026.153 260216 Hemtjanstindex. SPF Seniorerna.

AVN 2026.152 Beslut § 33, Remiss Trafikforsorjningsprogram 2027-2035
med utblick. Kommunstyrelsen

AVN 2026.112 Sammantradesprotokoll 2026-02-09. Gemensamma
ndmnden for familjeréttsliga fragor.
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Arbete- och valfardsnamnden 2026-02-19

AVN § 32

Initiativirende SD: Sommarjobb for motorburen ungdom

Dnr 2026/60.AVN

Beslut
Arbete- och vilfardsndmnden beslutar

att ge forvaltningen i uppdrag att se 6ver pa vilka sitt som Markaryds
kommun kan ta hjélp av A-traktorforare i sina verksamheter mot skilig
ersdttning under sommaren 2026.

Dagens sammantrade

Leif Ménsson (SD) och Gunnel Malmgren (SD) initierar ett initiativirende
och ldmnar in nedanstaende skrivelse:

“Initiativirende till Arbete- och Vilfardsnimnden. Sommarjobb for
motorburen ungdom (A-traktor). Hemtjénsten behdver avlastas under
semesterperioden samtidigt som ungdomar behdver stdd att komma in pé
arbetsmarknaden. Det behovs fler alternativa ingéngar till arbete inom
véardsektorn for ungdomar. Motorburen ungdom i 15—17 arséldern kan
utfora enklare sysslor som exempelvis kdra hem mat till de dldre med sina
a-traktorer. Detta kan leda tillavdramatisering av arbete till exempel inom
hemtjansten samtidigt som bilden av ungdomarna blir positivare i
samhiéllet. Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna: att AVF far
1 uppdrag att se dverpd vilka sdtt som markaryds kommun kan ta hjélp av
A-traktorforare i sina verksamheter mot skélig ersdttning under sommaren
2026. For Sverigedemokraterna i Markaryds kommun Gunnel malmgren
och Leif Mansson”

Beslutsunderlag
Hnr. 2026.167 Initiativ SD: Sommarjobb for motorburen ungdom

Beslutet expedieras till:

Forvaltningschef
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