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Eva-Marie Norén Holgersson, handliggare och sekreterare
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Tommy Andersson

Via post under vecka 11

§§ 1-15

Eva-Marie Norén Holgersson

Cecilia Lof

Tommy Andersson
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Anslag/bevis
Protokollet dr nu justerat.

Justeringen har offentliggjorts pa Ljungby kommuns anslagstavla.

Namnd/styrelse Gemensamma ¢verformyndarnimnden
Sammantradesdatum 2022-03-03

Protokollet anslas 4 april 2022
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§1
Faststallande av dagordning

Beslut

Overformyndarnimnden beslutar att ligga till drendet Information om
personuppgiftsincident pa dagordningen.

Sammanfattning av arendet

Kanslichefen foreslar att informationsirende om en personuppgiftsincident liggs
till dagordningen.

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden beslutar att ligga till zrendet Information om
personuppgiftsincident pa dagordningen och finner att de gor si.
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§2 Dnr GOFN2022-0002 040

Gemensamma overformyndarnamndens
verksamhetsberittelse for 2021

Beslut

Overférmyndarnimnden godkinner verksamhetsberittelsen for 2021.

Sammanfattning av arendet

En verksamhetsberittelse fér gemensamma overformyndarnimndens
verksamhetsar 2021 har tagits fram.

Beslutsunderlag

Gemensamma 6verformyndarnimndens verksamhetsberittelse for 2021

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden beslutar att godkiinna verksamhetsberittelsen
och finner att de gor sa.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§2 Dnr GOFN2020-0015 190

Verksamhetsplan 2021

Beslut

Overformyndarnimnden godkinner redovisningen av maluppfyllelse i
verksamhetsplanen for 2021.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarnimnden har faststillt en verksamhetsplan for verksamheten ar

2021.
En delarsredovisning genomfordes i september 202 1.

Overférmyndarenheten redogor nu for maluppfyllelsen for dret i sin helhet.

Beslutsunderlag

Overférmyndarenhetens redovisning av maluppfyllelse i verksamhetsplan 2021,

daterad 2022-03-02

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden godkinner redovisningen av maluppfyllelse i
verksamhetsplanen f6r 2021 och finner att de gor sa.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§3 Dnr GOFN2021-0006

Internkontroll 2022

Beslut

Overformyndarnimnden beslutar att den granskning som skulle dgt rum under
2021 sker under 2022 och presenteras for nimnden vid sammantridet i maj
méanad.

Sammanfattning av arendet

Gemensamma 6verformyndarnimnden beslutade 2021-03-04, § 4, att faststilla
foljande internkontrollplan for ar 2021.

Foljande punkter beslutades for granskning av fem slumpvis valda drenden hos
varje handliggare och lett till positiva resultat:

1. Enhetens personal ska aktivt ha tillimpat Lansstyrelsens nationella riktlinjer
gillande granskning av stillforetridare och formyndare och sirskilt gjort atskillnad
pa mindre korrigeringar och anmirkningar. Detta ska synas vid granskning av
slumpmissigt utvalda drenden i samband med kontroll for ar 2021.

2. Vid handliggning i drende gillande godmanskap och forvaltarskap ska nytt steg i
handliggningen tas i anslutning till att handling inkommer. Detta ska ocksa tydligt
framga av dokumentation pa ett sitt att det gar att folja varje drende.

3. Redogdrelsen i varje drende ska tydligt avspegla vilka atgirder som vidtagits for
huvudmannens rikning. Saknas redogorelse ska pAminnelse ha gitt ut.

P4 grund av en anstringd personalsituation pa éverférmyndarenheten har den
interna kontrollen inte kunnat genomforas under 2021. Forvaltningen i samrad
med nimndens ordférande har valt att skjuta upp kontrollen till 2022 och med
hjilp av en extern part genomféra granskningen. Arbetet kommer pabdrjas under
mars méanad och ska vara slutfort till nimnden i maj 2022.

Kanslliavdelningen foreslar att dverformyndarnimnden beslutar att den granskning
som skulle 4gt rum under 2021 sker under 2022 och presenteras fér nimnden vid
sammantridet i maj manad.
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Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden beslutar enligt forslaget och finner att de gor si.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§4 Dnr GOFN2021-0038 190

Gemensamma overformyndarnamndens
verksamhetsplan 2022

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar att bordligga drendet.

Sammanfattning av arendet
Overférmyndarenheten har tagit fram forslag pa verksamhetsplan for 2022.

Beslutsunderlag
Forslag till verksamhetsplan for 2022

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden beslutar att bordligga drendet och finner att de
gor s4.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§5 Dnr GOFN2022-0010 040

Ekonomisk redovisning jan-feb med prognos 2022

Beslut

Overférmyndarnimnden beslutar att godkinna den ekonomiska redovisningen.

Overformyndarnimnden beslutar att information om nir det nya registersystemet
Wirna GO ir betalat ska delges nimnden vid nista sammantride.

Sammanfattning av arendet

Gemensam ¢verférmyndarnimnd redovisar ett prognostiserat nollresultat jaimfort
med budget for heldr 2022. An sa linge har inga intikter bokforts fér nimnden da
fakturering sker forst efter forsta kvartalet. Fakturering for installation av Wirna
GO ir bokford varav 105 tkr ska foras dver till investeringsbudgeten. Ny kostnad
som tidigare inte belastat gemensamma 6verfdrmyndarnidmnden ir kostnad for
internhyra, totalt 127 tkr f6r helar 2022. Denna kostnad ir inte budgeterad for,
men det finns medel inom nimnden som kan omfordelas dit.

Personalkostnaderna har hittills varit ligre 4n budgeterat pga vakant tjinst i borjan
av aret. Samordnaren for dverformyndarnimnden har avslutat sin tjinst i mitten av
februari. Eftertridare paborijar sin tjinst i slutet av mars, vilket medfor en vakans i
nagra veckor. Detta medfér att personalkostnaderna beriknas redovisa +105 tkr i
slutet av aret, som ticker upp det beriknade underskottet for intikter samt
arvodesutbetalningar.

Arendefordelning ar uppdaterad per den 31 dec 2021, samtliga kommuner
kommer fa ett dterbetalt belopp enligt nedan vid nista fakturering.

Antal drenden Fakturerat Justering

per 31 dec Kostnad  for 2021 for2021

2021 Fordelning 2021 (tkr) (tkr) (tkr)

Ljungby 495 59,0% 5457 5526 -69
Markaryd 167 19,9% 1841 1891 -50
Almhult 177 21,1% 1951 2078 -126
839 9250 9 495 -245

For &r 2022 kommer kommunerna faktureras foljande:

Ljungby 6 162 tkr, Markaryd 2 079 tkr, Almhult 2 203 tkr (exkl justering fér 2021).
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Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse samt ekonomisk redovisning 2022-03-02

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om éverférmyndarnimnden beslutar att godkinna den
ekonomiska redovisningen och finner att de gor sa.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§6 Dnr GOFN2022-0006 041

GOFN verksamhetsforindringar 2023-2027

Beslut

Overférmyndarnidmnden godkéinner redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Infor kommande ars budget har kommunledningsférvaltningen den 25 februari
2022 skrivit i ett dokument om verksamhetsférindringar infér 2023-2027 om
stallforetridarutredningen, ett regeringsuppdrag som getts en sirskild utredare for
att gdra en 6versyn av reglerna om gode min och férvaltare. Uppdraget skulle
beslutats 2021 men ir dnnu inte firdigbehandlad. En férindring enligt det lagda
forslaget i utredningen kommer innebira 6kade krav pa kommunen. Att man inte
dnnu beslutat i drendet innebir hogst troligt att det inte sker nigon forandring
under det kommande aret 2023, da det helt enkelt blir for snivt tidsméssigt.

Det finns i dagsliget inga investeringsbehov.

Beslutsunderlag
GOFN verksamhetsforindringar 2023-2027 daterat 2022-02-25

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden beslutar att godkinna redovisningen och finner
att de gor sa.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§7 Dnr GOFN2022-0001 002

Revidering av gemensamma
overformyndarnimndens delegationsordning

Beslut

Gemensamma overformyndarnidmnden beslutar att anta forslaget till ny
delegationsordning.

Sammanfattning av arendet

Kommunjuristen, som organisatoriskt ligger under kommunstyrelsen, foretrider
ofta gemensamma overformyndarnidmnden i drenden i allmin domstol avseende
godmanskap och férvaltarskap. Ibland kan det ocks3 finnas behov av att
kommunjuristen, likt dverférmyndarhandliggarna, fattar beslut i nimndens stille. I
nuvarande delegationsordning ir beslutanderiitten i samtliga drendetyper delegerad
till overformyndarhandliggare och/eller samordnare.

Mot ovanstiende bakgrund bér kommunjuristen ges samma riitt att besluta i
nimndens stille som éverfdrmyndarhandliggarna och samordnaren.

Vidare foreslés i huvudsak féljande dndringar i delegationsordningen:
* Delegationsordningen uppdateras till den nya grafiska profilen.

* Rubriken "Beslutsfattare och vidaredelegering” och dess innehall tas bort.
Detsamma giller vissa delar under rubriken ”Anmailan av beslut”. Enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen far endast forvaltningschefer ges ritt till vidaredelegation.
Overférmyndarforvaltningen har ingen forvaltningschef utan endast en
avdelningschef (kanslichefen), som bér anses som forvaltningschef i
kommunallagens mening. Eftersom avdelningschefen emellertid inte dr delegat,
vare sig i gillande eller foreslagen delegationsordning, kan nigon vidaredelegation
inte bli aktuell. Dessa delar bor dirfor tas bort.

* Aktuellt lagrum for beslut att inte limna ut allmin handling dndras fran 2 kap.

14 § till 2 kap. 17 § tryckfrihetsférordningen.

* Beslut att avvisa en ofullstindig framstillning liggs till i delegationsordningen,
eftersom det ir fristiende fran ett beslut att foreligga en enskild att avhjilpa en
sddan brist.

* Skrivningen som r6r beslut att avskriva ett drende omformuleras négot, for att
ticka in fler sorters avskrivningsbeslut.

Justerandes sign
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Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse samt forslag till ny delegationsordning

Beslutsordning

Ordforanden frigar om 6verformyndarnidmnden beslutar att anta forslag till ny
delegationsordning och finner att de gor s.
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§8 Dnr GOFN2022-0007

Fullmakt for kommunjurist att foretrada
gemensamma overformyndarnamnden

Beslut

Gemensamma 6verformyndarnimnden beslutar att ge kommunjuristen David
Hedendahl, eller den han forordnar i sitt stille, fullmakt att féra nimndens talan i
domstolar och hos andra myndigheter.

Utdrag ur beslutsprotokollet ska gilla som rittegdngsfullmakt.

Sammanfattning av arendet

Kommunjuristen, som organisatoriskt ligger under kommunstyrelsen, foretrider
ofta gemensamma overformyndarnidmnden i drenden i allmin domstol avseende
godmanskap och forvaltarskap. Ritten att foretrida nimnden méste kunna styrkas
genom uppvisande av fullmakt.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad 2022-02-09

Yrkanden
Stefan Jonsson (S) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsordning

Ordfoéranden fragar nimnden om den beslutar att ge kommunjuristen David
Hedendahl, eller den han forordnar i sitt stille, fullmakt att féra nimndens talan i
domstolar och hos andra myndigheter och finner att den beslutar enligt forslaget.
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§9 Dnr GOFN2022-0004 190

Revidering av arvodesprinciper

Beslut

Overformyndarnimnden beslutar att anta de reviderade arvodesprinciperna.

Sammanfattning av arendet

Gemensamma overfdrmyndarnimnden antog ar 2020 arvodesprinciper for
stillfsretridare. Overfdrmyndarenheten har under sitt arbete med arvodesbeslut
noterat att det behovs ett utdkat antal kategorier och en moijlighet att viiga
arbetsinsatsen for de olika uppdragen.

Overférmyndarenheten foreslar att nimnden antar SKRs forslag till
arvodesprinciper som innehéller tre kategorier i de olika delarna. Dessutom finns i
SKRs forslag en méijlighet att justera procentsatsen inom négra kategorier, baserat
pa arbetsinsatsen som redovisas i samband med slutrikning eller arsrikning.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad 2022-02-24

Forslag till reviderade arvodesprinciper

Beslutsordning

Ordfoéranden fragar om éverférmyndarnimnden beslutar att anta de reviderade
arvodesprinciperna och finner att de gor sa.

Skickas till

Almhults kommun och Markaryds kommun
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§11 Dnr GOFN2021-0004

Statistik over verksamheten 2021

Beslut

Gemensamma overformyndarnimnden noterar informationen.

Sammanfattning av arendet

Overformyndarenheten redovisar statistik ¢ver drenden i augusti och september
2021, for de tre kommunerna.

Beslutsunderlag
Statistik for Ljungby, Markaryd och Almhult 1 oktober-31 december 2021.

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om nimnden godkinner redovisningen och finner att de gor
sa.
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§12 Dnr GOFN2021-0039 190

Utbildningsplan for gemensamma
overformyndarnamndens ledamoter 2022

Beslut

Gemensamma 6verformyndarnimnden noterar informationen.

Sammanfattning av arendet

Gemensamma overformyndarnimnden gav den 21 oktober 2021
overformyndarenheten i uppdrag att ta fram ett forslag till plan for utbildning for
ledamoter i nimnden &r 2022.

Information om och erbjudanden om utbildningar slipps regelbundet under
verksamhetsaret, nigra manader innan utbildningsdatumet. Fér nirvarande har
overformyndarenheten noterat att féljande utbildningar erbjuds under 2022 och
skulle vara intressanta fér nimndens ledamoter:

1. Wallgrens Overférmyndarnyheter 2022, den 3 februari (ledaméter har
redan anmiilt sig till denna kurs)

2. SKR: Handliggning i teori och praktik for dverformyndare, ledamoter och
tjiinstemin, den 5 april

Utéver utbildningstillfillen genomfér SKR dven webbsindningar med aktuella
fragor som skickats in till SKR, cirka 4 ginger om &ret. Information om dessa
tillfillen annonseras pa SKRs webbplats samt Ljungby kommuns webbsida for
stillforetridare. Webbsindningarna ir gratis och utan anméilningskrav.

Nyhetsbrev skickas regelbundet ut frain SKR, linsstyrelsen och InfoSoc (en service
som Ljungby kommun prenumererar pa). Dessa nyhetsbrev innehéiller nyheter fran
verksamheterna, aktuella domar, utredningsforslag, med mera.

Nir uppdraget om utbildningsplan gavs till éverférmyndarenheten fanns i
stiallforetridarutredningen forslag pa lagindringar som skulle trida i kraft redan
2023 och som skulle innebéra stora férindringar for verksamheten och stilla stora
krav pa kunskap bland nimndens ledaméter och ersittare. Overférmyndarenheten
har nyligen tagit del av information frin bade SKR och Wallgren som bada
uttrycker att forslagen i utredningen inte har lagts fram som propositioner innu
och att det darfor r troligt att det inte blir ngra lagindringar redan 2023.

Baserat pd denna information, samt det faktum att innevarande &r ir ett valir och
att nimndens ledamoter och ersittare ddrmed kan komma att bytas ut till
nistkommande ar och mandatperiod, foreslar dverformyndarenheten att
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nimndens ledamoter, utdver deltagande i Wallgrens utbildning, fortsitter att ta del
av den information som erbjuds enligt ovan och att utbildningsplan tas fram infor
de lagindringar som kan komma att genomforas liksom i boérjan av den nya
mandatperioden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-02-23

Beslutsordning

Ordfoéranden frigar om éverfdrmyndarnimnden noterar informationen och finner
att de gor sa.
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§13 Dnr GOFN2022-0009 190

Redovisning av atgarder for rekrytering av gode
man/forvaltare 2021

Beslut

Nimnden noterar informationen.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarenheten redovisar vid varje ssmmantriide de anstringningar som
har gjorts for att rekrytera nya stillforetridare samt de samverkansinsatser som har
genomforts.

Sedan ¢verférmyndarnimndens sammantride i oktober 2021 har
overformyndarenheten i samarbete med kommunikationsavdelningen regelbundet
annonserat om behovet av nya gode miin och férvaltare i lokaltidningen, social
media och pd TV-skirmen i entrén i kommunhuset i Ljungby. Nyproducerade
vykort och bokmirken har [imnats ut till kommunala verksamheter bla bibliotek
och boenden inom omsorg, psykiatri och dldreomsorg i samtliga kommuner.
Dessutom har regionen fitt vykort och bokmiirken.

Annonseringen har resulterat i att dverfdSrmyndarenheten har tagit emot cirka en
anmilan per vecka for Ljungby, Almhult och Markaryd totalt.

[ samarbetet med foreningen Ljungby Frivilliga Samhillsarbetare LES bidrog
overformyndarenheten med att skicka ut inbjudan till féreningens julbord till
samtliga stillforetridare, i samband med ett utskick frin nimnden och deltog dven
under sammankomsten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Beslutsordning

Ordfoéranden fragar om éverfdrmyndarnimnden noterar informationen och finner
att de gor sa.
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Informationsarenden

Beslut

Néimnden noterar informationen.

Sammanfattning av arendet

1. Aktuella drenden
2. Information fran overformyndarverksamheten.
3. Information fran professionella gode min.
4. Personuppgiftsincident.
Beslutsordning

21(21)

Ordfoéranden frigar om nimnden noterar informationen och finner att den gor s.

Justerandes sign
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