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Ändamål och uppgifter 
Kommunala Pensionärsrådet är ett organ för samråd, överläggningar och ömsesidig information 
mellan företrädare för pensionärsorganisationerna och Markaryds kommun. Kommunala 
pensionärsrådet har inte några beslutsbefogenheter. Rådet är organisatoriskt knutet till arbete- och 
välfärdsnämnden. 
 
Syftet med Kommunala Pensionärsrådet är att: 
• Ge inflytande i frågor som gäller äldreområdet 
• Kunna initiera nya äldrefrågor i kommunens nämnder 
• Vara remissorgan i de frågor som berör äldreområdet och som kommunen beslutar inhämta 

rådets synpunkter om 
• Vara ett forum för opinionsbildning och kunskapsspridning 
 
 

Sammansättning 
Kommunala Pensionärsrådet består av sammanlagt tio ledamöter. 

Ledamöterna utses enligt: 

• Två ledamöter jämte ersättare från arbete- och välfärdsnämnden  
• en ledamot jämte ersättare från vardera  

o kommunstyrelsen,  
o utbildnings- och kulturnämnden  
o miljö- och byggnadsnämnden  

• fem representanter jämte ersättare från pensionärsorganisationerna.  
 

Pensionärsorganisationerna ska tillhöra något av de statsbidragsberättigade pensionärsförbunden. 

Respektive huvudman utser sin/sina representant/-er, ledamöter och ersättare för en tid 
motsvarande mandattiden i kommunens styrelser och nämnder. Pensionärsorganisation som ingår 
i Kommunala pensionärsrådet ska före den 1 november det år kommunfullmäktige väljs, meddela 
arbete- och välfärdsnämnden vilka ledamöter och ersättare som utsetts. Arbete- och 
välfärdsnämnden utser ordförande i Kommunala Pensionärsrådet. Kommunala Pensionärsrådet 
har möjlighet att för särskild fråga adjungera ledamot till rådet. 

 

 

Arbetsformer 
Kommunala Pensionärsrådet sammanträder fyra gånger per år på tider som fastställs och 
kommuniceras till respektive huvudman senast under januari månad innevarande år. Extra 
sammanträden kan hållas efter ordförandens bedömning. Kallelse med dagordning till 
sammanträde ska distribueras till varje ledamot och ersättare senast en vecka före 
sammanträdesdagen. Respektive huvudman har, att till sammankallande, möjlighet att inkomma 
med ärende till dagordningen senast 10 dagar före sammanträdesdagen. Arbete- och 



 

välfärdsnämnden biträder Kommunala Pensionärsrådet med de personella resurser som behövs 
vid sammanträden och för kallelser, remissvar och dylikt. 

Vid varje sammanträde skall det föras minnesanteckningar. Minnesanteckningarna publiceras på 
Markaryds kommuns hemsida efter sammanträdet. 
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